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1. LVOD

Vrt ec rdaoitadij@iivse bi no Zélazlejtenrijma dtedrovnim nacértom (v

gapredpi suje Zakon o vrtcih (Ur. . RS, S§t. 100/ 2
Cilj na¢rtovanja LDN za posamezno Solsko |l eto je
podroc¢ju pr edSosltsnkoe ivzzvgaojjaen,j ek akkuorviok ul a za preds$So
nacrtno ter dobro gospodarjenje z vVvsemi razpol oz
Z LDN se dol o¢i organi zacija in poslovni €as vr
varstvenih druzZzinah (¢e jih vrtec i ma), razpor e
sodel ovanje s st ar &ol azsewvdeell mivmin,j ez dzr awzsg ovjernd mi

mentorstvo pripravni kom, aktivnosti za vkl jucCeve
del avce za potrebe vzgoje in izobrazevanja prec

delavcev vrtca, program dela strokovnih organov vrtca ter kadrovske, materialne in druge pogoje za
uresni i tev vzgojnega procesa.

V skladu z wusmeritvami vrtca v LDN za tekoce Sol
oddelka, ki jipr edst avi jo starsSem na prvih roditeljskih

vkl jucujejo tako v pripravo vsebin v LDN kot tud
Predlog LDN obravnava vzgojitelijski izno soglasjer t ¢ a
ustanovitelja (k sestavinam, K i i majo financne

sprejme svet zavoda. Po sprejetju postane temeljni dokument, na osnovi katerega poteka poslovno in
strokovno delo v tekocCem Solskem | etu.

Dejavnost javnega vrtca pravno urejajo zakoni in podzakonski akti, ki jih sprejema parlament oziroma
podrodédna ministrstyva. Na podl agi zakonodaj e i msa
navodila, ki jih sprejema ravnateljica. Pri pripraviintlei h pravi |l ni kov, ki se na
sodeluje tudi sindikat vrtca.

Dokumenti, na katerih temelji pedagoSko delo v |
- Kurikulum za vrtce (Ministrstvo za Solstvo zna
- Navodi a h Kurikulu za vrtce v programih s prilag

otroke s posebnimi potrebami (2003),
- Konvencija o otrokovih pravicah (1989),
- Kodeks etic¢nega ravnanja v vrtcu (PedagosSko dr

2. VIZIJANN POSLANSTVONVRTCA

Poslanstvo javnega vrtca je zagotavljanje spodbudnega var nega ucnega okol j a,
moznost aktivnega sodel ov ampoazagptovljeni enbkovireknopogojnzau 7 i
optimal ni razv oj evangem ldvglaalnib raikarlkednjindio bo pdbosnbvno vodilo

nasega sizaposiersi.bomdpr i zadeval i, da se bodo otroci v
sprejete.Zanje bomo organizirali prostor, v katerem bodo lahko aktivho sodejgvali d o b i v al i r
i zkudnj e, ustwagdzi skoedkival.i mi sel ne i zz.iGadl bomo se i

spodbudne medsebojne odnose s teidjim Budili kakovostno podporo pri skrbi in vzgoji otrdk.a S e
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posl anstvo bomo uresnic¢evali z vzpostavljanjem d
med vsemi zaposlenimi in stars8i. Poudarek bomo d
procesov samoeval viazhoglej §a&wvdrmin& wseete hmodr o€ j i h
prizadeval. za ohranjanje doseZzene kakovosti t et
i zbol jSati pgad pgetkoi del paobpadi v zr odbaizagijskikvplivij i h p

Nasa prizadevanja se odrazajo v viziji vrtca, ki

S

N4

Poslanstvo in vizijo vrtckotbosm pazistniivrear aklii &,
komunikacijas pr ej emanj e r awtlajndstisadalavanjepdgovomastrinopeofesionalnost.
Usmeritve vrednotapboodmod €V lalviaimg eav avlrit cva ws odnosu d
zaposlenimi. Z lastnim zgledahbomo prizadevali, da $®do vrednot, ki so pomembne za kakovostno

sobivanje, wucili tudi otroci
3. PREDSTAMITEVIVRTCA
Naziv vrteca: Virtec Tonéke Ceceve

Sedez vrtca: Mariborska cesta 43 3000 Celje
Telefon: + 386 3 425 70 30 @

Fax: + 386 425 70 40

Elektronski naslowrtec.toncke.ceeve@siol.net
Dav ¢na Srg4gai46!1 k a :

Mati ¢na Stevilka vrtca: 50508630
Sifra dejavnosti: 85.100

Zakoniti zastopnik vrtca: Irena Hren, ravnateljica

Vrtec Tonlke Celeve Celje je eden izmed teebdcel
8. marca 1946, ko je bil ustanovljen Kdl adi ns ki dom Toncéke CecCeve. Vv
delovanjem 18. novembra 1997. Organiziran je kot javni vzgojgoo br aZeval ni zavod v
0 organizaciji in financiranju vzgojeiinz obr aZzevanj a (Ur . . RS, St . 1
vrtcih (Ur. . RS, §t. 100/ 2005 iteev MpCelerfir.mBR ) t €
St . 6 B Yrteddiziafa javno veljavni progratarikulum za vrtc€l999), kijenme nj en pr edsS ol
otrokom od prvega do Sestega | eta starosti. Ust a

Vsaka enota ima tudi svoje posebnosti, ki so vezane na specifiko okolja in objekta, kierrsghiaja, kar
je povezano z organizacijo dela znotraj enote.

Posebnosti enoté&aberje:
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Gaberje je centralna enota,ad#¢imiemi smaaseded s bd
delavka in organizatorka prehrane.

Deluje v dveh objektih,kijume nuj emo vila in »rumena hiSa«. Vi
prostor za Sest oddel kov. V »rumeni hi $i « so
prostorski pogoji za osem oddelkov otrok prvega in drugega starostnega obdobja.
Vprvemnadstropju vile ima pisarno ravnatelijica v
administrativne sl uzbe, svetoval ne del avke in
stavba, v kateri se nahaja centralni arhiv vrica ter stavba zdgema aZzama za sl uzbei
skl adi s§¢em za rekvizite, namenjene za 1igro otr
Enota Gaberje je edina enota, v kateri se, na nivoju MOC, izvaja dnevnime ni C n i 6 do
program, zato posluje 15 ur.

Stavba, ki jo imenujemo vila, nimaidg al a, zat o i ma zahtevnej$o org
v 1. nadstropje prenasSajo ro¢no, mlajs8i otroci
v 1. nadstropju rumene hiSe se v pol etskihh mes
naprav, ki so nameSfene v predprostorih igraln
Na enoti se nahaja centralna kuhinja, iz kater
Ob obeh stavbah sta veliki otroski igri sei, ki
prvega in otroke drugega starostnega obdobja.

Ob igris8c¢u se nahaja Se en objekt, v katerem i

ENOTA GABERJEILA
Mariborska cesta 43, Celje

ENOTA GABERJiw | a 9 b !
Mariborska cesta 43, Celje

Posebnosti enot®ludinja

Enota |l eZ2i med bloki v mestni Ccetrti Hudinja.
V objektu je prostora za devet oddelkov otrok. Poleg svetlih in prostornih igralnic se na enoti nahaja
velkvecnamenski prostor in gledalisSka soba. Vec

dejavnosti. Vrtec ga koristi tudi za izvajanje vzgojiteljskih zborov in drugih prireditev ter dogodkov,
na katerih je prisotno vipéjeramerpyeha bDzehjaG| a
predstav za otroke in star3de.

Na enoti se nahaja centralna pralnica vrtca in razdelilna kuhinja, v kateri se pripravljata zajtrk in
malica, kosilo pa se dostavlja iz centralne kuhinje.

Enota ima vzpostavljen kleiski sistem za ohlajevanje prostorov v poletnih mesecih.
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2
- Ob enoti se nahaja veliko otrosS8ko igri&cCe. Eno
- Na enoti i ma sedez vzgojiteljica za dodatno st

ENOTA HUDINJA
'f AO0F CNJI y| 2 Cai@

Posebnosti enot€enter:

- Enota se nahaja v mestnem jedru, Kkjer je stars

- MOC omogosthat$&mi mmaj o otroke vpisane v enoto
vneposredni bl i zini vrtca za C€as, ko otroke
parkiranje | ahko koristijo starsi | e s posebno

- Vhodi na enoto so z mestne ul i cletizavikavanpzogrdis t a v |

Na enoti je razdelilna kuhinja, v kateri se pripravljajo zajtrki in malice, kosila za otroke in malice za
zaposlene pa se dostavljajo iz centralne kuhinje vrtca.

V. 1. nadstropju stavbe sper ovs tpoorloevt nsi hp omreosCe coi hk |v
so nameScene v predprostorih igralnic.

Enota ima ob stavbi manj Se igrisce (z veclCino b
otrokom prvega starostnega obdobja. Kombinirani oddelki in oddelki drugiegastnega obdobja
koristijo javno 1igrisSce, K i se nahaja na sav
prihodom otrok na igrisc¢e, odstrani smet i, ne\
igralih se obvestavnweQCa ikgrijSeCav.zdr Zzeval ec |
Zaradi oddaljenosti igrisa od vrtca, se mor aj
SVoOoji pot.i preckajo enosmerno glavno cest o, k

poskrbijo za var medpsip.reckanje ceste po pr

ENOTA CENTER
Kocenova ulica 10, Celje

Posebnosti enot¢ 2 dz6:S6 y |

Prostori enote Ljubecdna se nahajajo v 1. nadst
Enota ima prostor za Stiri oddel ke otrok, vel
starostnega obdobja.
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V enoti ni razdelilne kuhinje, zato se vse, kar je potrebno za izvajanje prehranjevanja, dostavlja iz

centralne kuhinje vrtca (dvakrainde v n 0 ) . Dostava se v prostore vir
nahaja na 3Solski strani stavbe.

Za igro na prostem imajo otroci na razpolago i
prve triade OS Ljubetnao Oudocidrugkekdeta Bol sk
uéence OS ne izvaja $portna vzgoj a.

Otroci z enote Ljubecna | ahko ob?¢agapedhkdoami st i j
dogovoru s 8ol o.

V stavbi se v pol etorsitho rnoevs esc ipho morc§io Hklla jneantjsek ip
v predprostorih igralnic.

Enota v obdobju od sredine meseca julija do sredine avgusta praviloma ne obratuje

(natandéni Casovni termin se doloci po protedhodn
zmanjSano Stevilo prijavljenih otrok). Starsi,
ga lahko pripeljejo na enoto Hudinja.

9bhe¢! [ W .92

- z

Posebnostienoté f 21 OS @ KNM o

Enot a, K i i ma prostora za ¢tri oddel ke otrok,
mestnega jedra.
Ob stavbi je otroSko igris§ce (s travnatimi pov

Na enoti se nahajaazdelilna kuhinja, v kateri se hrana, ki se dostavlja iz centralne kuhinje, samo
razdeljuje.
Enota v obdobju od sredine meseca julija do sredine avgusta pravilomdneat uj e (nat an¢c

termin se doloc¢i po predhodnem preverjanju pot
prijavljenih otrok). St ar\Wtéc,galkko pripeljgos nadainastha z a
enoto.

9bhe¢! [ W ¢9:
Celestinova 1a, Celje
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4. ORGANIZACIJA ROSLOVANIANRTCA
Vrtec nacrtuje organizacijo dela za vsako Sol sko
Zzakonsko dol oceni nor mat i vi i n Isacadjar dp o s IPavn
posameznihenotrtcas e upoStevajoex udi potrebe stars
Progr ami glede na C€as trajanja so v javnih vrteci
izvajal, je odvisno od izbir e griepisparokv ertec zavsako S e v .
Sol sko |l eto posebej
Programu,kigh zvaj a vrtec, se prilagaja tudi posl ovni
od 10 do 15 wur dnevno (razlic¢no po enotah wvrtca
progr ama, zZza svojega otr okaot nkoosrtiis.t i\ op rniamevreut, 9d
obveznost.i potrebujejo daljsSo prisotnost otroka
jo dol o¢ci Svet zavoda. Po sklepu Sveta zavoda s
del odaj alca dokazej o, da zaradi oddal jenosti del

otroka v okviru devetih ur.

Glede na potrebest avy S bomo v Sod2026emVietu ZOBACke CecCeve

programe:
- dnevni 69 urni dopoldaski program,

- dnevni69 ur ni i z me n i-popoldanskidpoogram. d ans k o

Znotraj 89 ur nega programa bo potekal tudi program
potrebami s prilagojenim izvajanjem in dodatno s
Dnevni 69 urni dopotlanski program bo potekal na vseh enotah vrtca, dneshi6u r n i i zmeni ¢ni

pa v dveh oddel ki h enote Gaberje »rumena hiSax«.

Posl ovni as enot vrtca prilagodi mo potrebam sta
posl ovnega saspodatki o potrebah starsSev, ki jih
prisotnost otrok v vrtcu, ki jo spremljamo v mesecu septembru.

Prege dni c a :Ptogramirpksal olvni <¢as enot vrtca
Enota vrtca 21 a { Nbgeama/ 2 | t2aft208yA 61
Dnevni dopoldanski program 5:30-16:30
GABERJE Dnevni i zmeni 5:30-16:30 dop.
11:30-20:30 pop.
HUDINJA Dnevni dopoldanski program 5:30-16:30
CENTER Dnevni dopoldanski program 6:00-16:30
[ W! (RBe I Dnevni dopoldanski program 6:15-16:15
[ W, .@2Db Dnevni dopoldanski program 6:00-16:00
Posl ovni tas in razporeditev delavcev v dnevi h,
optimalno in racionkno. Potrebe starsev, glede poslovnega ¢

~

zacdetku 3ol skega |pedlanimipporCeidt rvisceammi pirna zpnoidkoib no) .
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Zaposl|l eni moramo vecino | etnega dopusu adolzklogmslt
2024/2025me d s e b o] zdr wz edwd loi¢ emcdre |dleabrii nekatere enktewgiaa. | et @
TakSna orgagofZact pdijeato, ker se v tem cCasu zni

Za optimalno in racionalno organizacijo poslovne
- Vrtec je odprt vse dni v tednu, razeb sobotah, nedelphin praznik
- Merilo za odpiralniin I LJA NI f yjie 6t ids tSiy 2di&s, ko je ze (3e)
- Merilo za to, da je enota odprtain poslyje j e (zdruzena) skupina dev

Stevilo ni dosezeno, se star sSem, K i m@a. otro
Organizacija dela se narediti tako, da otroke v nadomestno enoto pospremi vsaj ena otrokom
poznana strokovna del avka. Gl ede na i zkusSnj e
primeru, ko je en delovni dan med dvema prostima dnevoma),uvrt@ r i sot ni h ni zko
(kl'jub temu, da so stars8i otroka vpisali, ko
zato v takSnem primeru organiziramo del o s amc
vzgojnei zobrazevahneaidal @ @orgezurni enot.i 27., 3
2025 ter \Y ostalih dnevi h okol i prazni kov,
postavljenega merila.

- aSNRAt2 11 @Qal|12RySgOy2 NIT RNUzOS O yje Sormiativ zalJ2 y 2 &
prvo (14 otrok) 0z. drugo heterogeno starost
oddel ku v dolocenih delih dneva je tudi mer il

Med pol et ni mi poc¢itnicami bvo d€oa soud o04d dol .5 7t. e ddnoo vl
enote Ljubec¢na in Aljazev hrib. Zaprtost enot m
nenac¢rtovana sanacijska dela oz. nepredvi deni do
predvidema v LDN. V taksSnem primeru se pravocasno ob
dela, ki je prilagojena nastali situaciji.

Posl ovni as posamezni h oddel kov prilagajamo §te
prihode in odhode otrok v/iz vrtca bodo zdruzeni
popol danskem ¢asu. Ostvalmatdid&dsnemaosdebkdo EZdhapge

otrok bomo prilagajali tudi glede na njihovo dnevno prisotnost v vrtcu.

t NEB3t SRYAVDISWEBYATINBRHY 2RRSE AKX (A LlRafdzeS22 @ R2LR

Oddelki 1. starostnega obdobja Oddelki 2.starostnega obdobja
Dejavnosti v okviruizvedbenega Dejavnosti v okvirizvedbenega
h1 @A NV A kurikula h1 @A NY A kurikula
5.30—-7.00 -Sprejemanij e ot|5.30-7.00 -Sprejemanj e ot
igralnica). igralnica).
- Igra in igralne dejavnosti. - Igra in igralne dejavnosti.
7.00—7.45 -lgra in igralne]|7.00-7.45 -lgra in igralne
igralnici. igralnici.
-Politek po potre
7.45—-8.30 -Drseci zajtrk (17.45-8.30 -Drsedi zajtrk (
otrok). otrok).
8.30-9.30 - Igrain usmerjene igralne dejavnost| 8.30—10.00 - Igra in usmerjene igralne dejavnos
mati ¢ni igralni vmat i ¢ni igralni
vrtca. vrtca.
- Nega.
9.30-10.00 | - Sadna malica (ne prekinja igre vs| 10.00-10.30 | - Sadna malica (ne prekinja igre vs
otrok). otrok).




Oddelki 1. starostnega obdobja

Dejavnosti v okviru
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10.0011.30 - lgrain igralne dejavnosti na proste| 10.30-12.15 | - Igra in igralnedejavnosti na prosten
0z. v primeru slabega vremena 0z. v primeru slabega vremena
prostorih vrtca. prostorih vrtca.
11.30-12.30 | - Nega. 12.15-13.30 | - Urejanje pred kosilom.
- Priprava na kosilo. - Kosilo.
- Kosilo. - Urejanje po kosilu.
12.30-14.45 | - Urejanje po kosilu. 13.15-1445 | -PocCi tek po potre
-Pocitek po potre - Umirjena igra in igralne dejavnogta
- Umirjene igralne dejavnosti z bedece otroke v
b e d etioke. pa tudi na prostem.
14.45-16.30 | - Nega. 14.45-16.30 | - Umirjenaigrain igralne dejavnosti,
- Umirjena igra. - Sadni prigrizek.
- Sadni prigrizek. -Oddajanje otrok
- Oddajanje otroks t ar S em o0z. deZurni i gr a
0z. dezZurni i gr a
Preglednicd (i S @Dfnlelvnda red v izmeni¢nih oddel kih v

Oddelki 2. starostnega obdobja

Dejavnosti v okviru

h{ @A NY N izvedbenega kurikula h{ @A NYA izvedbenega kurikula
11.30-12.30 | - Sprejemanje otrok. 11.3012.00 -Sprejemanj e ot
- Igra in usmerjene igralne dejavnost igralnica).
- Igra in usmerjene igralne dejavnost|
12.3013.15 - Nega (po potrebi). 12.3013.15 - Urejanje pred kosilom.
- Priprava na kosilo. - Kosilo.
- Kosilo.
13.1515.00 - Urejanje po kosilu. 13.1515.00 - Urejanje po kosilu.
-Pocditek po potre -PoCitek po potre
- Umirjena igra in usmerjene igraln - Umirjena igra in usmerjene igraln
dejavnost.i za be dejavnosti Z a
igralnici in skupnem prostoru.
15.00-16.15 | - Nega. 15.00-16.15 | - Igra in igralne dejavnosti na proste
- Igra inigralne dejavnosti nprostem 0z. v primeru slabega vremena
0z. v primeru slabega vremena prostorih vrtca.
prostorih vrtca.
16.15-16.45 | - Sadna malica (ne prekinja igre vs| 16.15-16.45 | - Sadna malica (ne prekinja igre vs
otrok). otrok).
16.45—-18.00 | - Igrain usmerjene igralne dejavnost|{ 16.30—18.15 | - Igra in igralne dejavnosti v igralnici,
igralnici, v to toplejsSih dneh t
prostem.
18.00-18.45 | - Nega. 18.15-1845 | -Vecerja (ne prek
-Ve€erja (ne prek
18.45-20.30 | - Igra in usmerjene igralne dejavnost| 18.45—20.30 | - Igra in usmerjene igralne dejavnost
igralnici, % t o igralnici, % ta
prostem. prostem.
- Nega (po potrebi). -Oddajanje otrok
-Oddajanje otmati ozdezZur ni igralni
ozdezZur ni igralni

Y,
i zpol nj

rednem roku vpisa in izpolnjujejo starostn p 0 g 0 |

septembru

2024
uj ejo z

bomo

zakonom dol

11

popol dan:s

|l ahko sprejeli v vrtec Vse
ofene pogoje za vkl jut
za vkljucitev na nast al

otroke smo razporedili v 30 oddelkov, ki se nahajajo v petih enotah vrtca.
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pogoje za

C42025v e

nor mati vi h
Stevilo
vstop

nasl ednj e v42682b:.e

Bed7/adhinn o st i
stdarih

za Solsko leto 202

za opravljanje

vpisani h otrok,
vrirtec v

- 11 homogenih oddelkov prvega starostnega obdobija,

- 1 heterogeni oddelek prvega starosiga obdobija,

- 3 kombinirane oddelke,
- 4 heterogene oddelke drugega starostnega obdobja,

-11 homogenih oddelkov drugega starostnega Obd({ﬂmj&ga 3 homogeni odd. drugega starostnega obdobj 3

t NE3f SRy A ®azpdeidi®Wolidelkok porenéta Ay Ol SGAf 2

oddel kov

skl adu,
Sol sko

Z a

@1t edz6 SYAK 20GNR]

Enota vrtca Vrsta oddelka Normativ ~0S@Af{ Prosta
oddelka @1t 2dz6 Sy mesta

Homogeni odd. 1. st. obdobijd 14 14 0

Homogeni odd. 2. st. obdobijd 19 18 1

[ 2dz0 S (3-4)

Homogeni odd. 2. st. obdobijd 24 24 0

Homogeni odd. 2. st. obdobijd 24 23 1

Skupaj 4 oddelki 81 79 2

Enota vrtca Vrsta oddelka Normativ ~0S@N Prosta
oddelka @1t 2dz6 Sy mesta

Homogeni odd. 1. st. obdobija 12 12 0

rfat Kombinirani oddelek 17 16 1

hrib Heterogeni odd. 2. st. obdobj 19 18 1

Skupaj 3 oddelki 48 46 2
Enota vrtca Vrsta oddelka Normativ ~0SPAf Prosta
oddelka @1t 2dz6 Sy mesta

Homogeni odd. 1. st. obdobja 14 10 4

Homogeni odd. 1. st. obdobja 14 14 0

Center Homogeni odd. 2. st. obdobja 24 21 3
Homogeni odd. 2. st. obdobja 24 23 1

Skupaj 4 oddelki 76 68 8

Enota vrica Vrsta oddelka Normativ ~0S@N Prosta
oddelka @1t 2dz6 Sy mesta

Homogeni odd. 1. st. obdobja 14 14 0

Homogeni odd. 1. st. obdobja 14 14 0

Homogeni odd. 1. st. obdobja 14 14 0

Kombinirani odd. 19 17 2

Hudinja | Kombinirani odd. 19 17 2
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Homogeni odd. 2. st. obdobja 24 24 0
Heterogeni odd. 2. st. obdobjg 21 21 0
Homogeni odd. 2. st. obdobja 24 24 0
Homogeni odd. 2. st. obdobja 24 22 2
Skupaj 9 oddelkov 173 167 6

Normativ ~0SOA{ Prosta
Enota vrtca Vrsta oddelka oddelka @1t 2dz mesta
otrok
Homogeni odd. 2. st. obdobja 19 18 1
(34)
Gaberje - | Homogeni odd. 2. st. obdobja 19 19 0
vila (34)
Heterogeni odd. 2. st. obdobja 21 20 1
Homogeni odd. 2. st. obdobja 24 24 0
Homogeni odd. 1. st. obdobja 14 14 0
Homogeni odd. 1. st. obdobja 14 14 0
Homogeni odd. 1. st. obdobja 14 14 0
Gaberje- RH | Homogeni odd. 1. st. obdobja 14 13 1
Heterogeni odd1. st obdobja 12 10 2
—i zmeni €ni
Heterogeni odd2. st obdobja 21 16 5
—i zmeni €ni
Skupaj
VILA in RH 10 oddelkov 172 162 10
Vrtec ~0SPAt 2 2RRS{ ~0SQAf 2 ~U0SOAtT ~0SD)
oblikovanih oddelkih oblikovanih @1t 2dz6| prostih
odd. otrok mest
SKUPAJ vse
enote vrtca 30 oddelkov 550 522 28

Na prosta mesta, ki jih imamo v posameznih oddelkih in na morebitno novo nastala prosta mesta, bomo

sproti
Se s pr

Gl ede
obl i ko
opravlj

na

vkl jucev
ost i mi

oddel kov
anje

izkusdnje

al i ot

i z
bomo

dej avnosti

bomo o tem obvestili tudi ustanovitelja.

\Y,

oddel

trenutno
upo St eval.i

k e, v
igro otrok ne dosegajmakonskaahtevane kvadrater

obli kovane
dr Zavni nor
kateri h sm

roke iz

zato

cakal
i gr alensijcua nzi , MQC koadt perre nmo

preteklih

predSol ske

| et

nega

seznama i

| nachvkeo ovd dseol gl

ugotavljamo,
o bl i k oRravilnika odmnatikiroza ¢ a
vzgoj e.

o k

Ce bo

oddel ke | ahko sprej memo ¢
mativ ter plus dva otroka
o upoStevali samo drZavni n

igralne povrSine na otro
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5. PREDNOSTNI CILJINININALOGE

Delovanje javhega vrtca temelji manovnihciljih, ki so zapisani v Zakonu o vrtditoleg oshovnih ciljev v
vitctunac¢rtujemo dol goroc€ne r azv o moeaddgovanjkakowwstigetamo ¢ |
na struktuni, posredni in procesni ravni

Dol goroc¢ni razvojni cilji vrtca so:

- vvzgojnei zobrazevalno téehe, gkipjpomoé€y apridobivakaanjp b o d
in vesScine s podrocja dr z asodelpvanas étilke invsabiyanja e , m e
drugacni mi

- spodbujati ot r ok ov atiprevzémat odgowotnosbza jemnjasikebirzdagtnoh u € i
zdravije,

- pri otrocih in zaposlenih spodbujati ustvarjalnost,

- pri otrocih in zaposlenih spodbujati zavest 0 nujnosti odgovornega ravnanja z naravn{oings
do okolja),

- spodbujati slovensko kulturno zavest in spozriavhr uge K ul t dir es aceira | jnii th v
potrebnih za kvalitetno sobivanje v kulturno raznolikem okolju,

- spodbujatiinrazvig r azl i ¢ne obli ke pismenosti (mat emat |
- pri otrocih spodbujati ksamoiniciafivmast (nmiselni izzvioeroke, | al n o

didakti cni pogovori, participacijaznanay ok pri [
Na podl agi dol gorpostavino i p € d tj iewn e i c ivinjowerpbsakézneini h u
Sol skwelmzHedi $¢a za nac¢rtovanje prednostnih cilije

procesih samoevalvacije

Znotraposameznega podrocCjaalkomen®spomod&ijioboanl r@amipl
|l et o, wuresniceval. nasl ednje prednostno zastavl ]

t NBIf SRYAOF OGSOAT1l pY tNBRyz2&aGyA OAf2A @NILOI

Cilj: - spodbujanjegibalnegaazvoja otrok z dejavnhostmi v
naravnemokolju,
-sppodbuj anj e ot r okindibalnite §

izzivoy
- krepitev zdravja otrok vsakodnevnim bivanjem na
prostem
Dejavnosti: -izvedba nac¢rtovanih in
i zobrazZzevalnih dejavnog
Ustvarjanje pogojev  za -izdel ava miselnih vzorc

. : nac¢rtovanju dejavposti

oblikovanje spodbudnegs o . o
L ] - zbiranje in poraba naravnih in nestrukturiranih

dz6yS3l 21 2f ¢ materialov zagro,

okolju - fotografiranje dogodkov in pripovedovanje o

dozivetjih v naravi ob

-izdel ava foto al buma

N

t NAG6F174-2 x tedensko izvajanje

naravnem okolju (park,
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- dnevno izvajanje igre v naravnem okolju.

Kazalniki: -t evilo izvedeni h nacrt
okolju,
- zadovoljstvo otrok
- rezultati spremljanja razvoja otrok
Nosilci nalog: | - strokovnid e | av c.i , hi Sni k
Cilj: -ucenje strategi ] za saf
vsakdanjem Zivljenju,
- spodbujanje komunikacijskih spretngst
Spodbujanje kakovostnih -razvijanje sposStljivih
interakcij med vrstniki spoznavanje inudej anj anj e pr a
odgovornosti.
Dejavnosti: -utenje izrazanja Custev
do drugih
-pogovor o cCustvih, pocu
-organizacija dejavnost.
medsebojno sodelovanje
- simbolna igra
-ucenje reSevanja konfli
- socialne igre
t NA 6 I 1 2 - vsakodnevno izvajanje dejavngsti
- spremljanje odzivov otrgk
-konfl i ktne situacije ufj
konfliktov.
Kazalniki: - rezultati spremljanje razvoja otroka
-zmaevgneSt aveéepri merni h na
konfliktov.
Nosilci nalog: | strokovni delavci
Cilj: - krepitev otrokovih kompetenc pri organizaciji dela v

Aktivna vloga otrok v
dnevni rutini

vrtcu,
- spodbujanje otrokove samostojnosti pri opravilih v
vrtcu.

Dejavnosti za
otroke:

-vkl jucevanje otrok v na
rutinskih dejavnosti

- spodbujanje otrok za lastno urejenost

- spoznavanje pravil za kakovostno skupno bivanje

t NAG6F174-dnevno vkljucevanje otr
- oblikovanje miselnih vzorcev
- oblikovanje plakatov s pravili za trajnostravnanje
(ugasSanje luci, zapirat
papirnih,brisac¢, itd.)
-uposStevanje pot gutinskihot r @
dejavnostih.

Kazalniki: - rezultati spremljanja razvoja otrok

-Stevilo izvedeni h akti

15
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Nosilcinalog: | - ravnateljica, strokovni delavci
Dejavnosti za | - poglabljanje strokovnega znanja,
zaposlene: - Opazovanje odzivanja otrok,
- kolegialne hospitacije s povratno informacijo,
- analiza lastne prakse,
-priprava didakti cnega m
Cilj: - razvijanje digitalne pismenosti pri otrocih in

zaposlenih

Spodbujanje digitalna
pismenosti

Dejavnosti za
otroke:

-uporaba digitalnih oro
iskanje informacij, komunikacijo na daljavo, zbira
dokazovj zdel avo digitalnih
medijskih vsebin, simbolna igra na temo: novin
fotograf, itd. , sodel ova
medi jske hiSe, racunal ni

t NRGF | 2

-1 x me s e ¢ digitalnegacorodjeb za iskan
informacij v okviru VI teme, priprava fotografs
razstave, izdelava animiranega filma

Kazalniki

- usvojene spretnosti za rokovanje z digitalno
tehnologijo,

-Stevilo i
tehnologije.

zdel kov, K i S d

Nosilci nalog

strokovni delavci

Dejavnosti za
zaposlene:

-strokovno
ucitel]j,

- prenos znanja med zaposlenimi,
-priprava didakt:i
tehnologije.

i zobrazevanij e

cni h id

t NAG I | 2

- uporaba digitalnih znanj pri delu z otroki in
strokovnem delu ter komunikaciji,

- priprava gradiv za objavo na spletni strani vrtca

- opremljanje oglasnih desk s fotografijami,

-priprava strokovnih

- uporaba tehnologije za refleksijo prakse ter
predstavitev vrtca v javnosti.

bro

Kazalniki

- usvojene spretnosti za rokovanje z digitalno
tehnologijo,
-Stevil o i
tehnologije,
-Stevilo
-Stevilo

zdel kov, K i S0

refleksij,
predstavitev za

Nosilci nalog

ravnateljica, strokovni delavci, zunaniji izvajalci.
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e L N R
lzvedbenikurikw r t ca se i zvaja v skladu s Kurikul umom za
okolje, v katerem otroci preko igre in usmerjenih igralnih dejavnosti v interakciji s strokovnimi delavci in
vrstniKki raziskujejo, rag Sou jsevjoo ap rdoobZli evneet,j az ai znn asvi:
znanja in izkusSnje, K i pripomorejo k njihovemu r
Pri nac¢rtovanju dejavnosti i $Cemo ucinkovito u
posamezni h podr ocChagnjde, amatosmat i(ka,zirkar agv a, dr uz
otrok, ki temelji na neposredni aktivnosti s pre
v obmoc¢ju otrokovega bliznjega razvoj a.
Vzgojnei zobr azeval no de legenezigrajne defavndsty skozi katere se prapletajo
el ementi dnevne rutine v skladu z naceli kurikul
(skupni prostori, knjiznica, kabi ndaihinizleth.t d. ), na
Casovni obseg posamezni h dejavnost.i znotr aj dne
okviru dnevne skice, se spreminja. Odvisen je od vrste dejavnosti, ki potekajo znotraj izvedbenega kurikula
oddelka, od starostiotrolpr i | agaj a se tudi l etnemu ¢€asu in vre

Prostor organi ziramo takozobdaabdbenvaglofiah idejagamd e
katerimi otroci prehajajo in izbirajo med ponuj e
sredstva (od igrac¢ do nestrukturiranih materi al c
z izdelki otrok, s plakati ter z drugimi simbolnimi zapisi, ki jih izdelujejo otroci skupaj z vzgoijitelji in
nastanejo v okvi etemevkipptefanaddelke obr azeval n

>

Vzgojiteljica v sodelovanjuzvzp.omo¢ni co vzgojiteljice dnevno nac
vsebine, oblike, metode, vzgojna sredstva in organizacijo prostora v dnevni temi.

Vzgojnei zobrazeval ng at erkav i pné d smtagd&wvw It , iz katerega Vv
dnevne izvedbe vzgojfoz obr aZzeval ne gNaa Cd d loar avmoo didhelvihnw. vsebin
(dnevna skica), ki je dol oc&iemo nraa Zne waolg¢vna skitaetecaa . i nl

nahajata na dogovorjenem mestu, tako da sta dostopni obema strokovnima delavkama v oddelku.

Vzgojitelicainvzgzgpomo¢ni ca vzgojiteljice opravita vsakod
refleksijo o poteku dneva in se dogovorita okvirne dejavnosti v naslednjem dnevu. Ob izteku vzgojno

izobrazevalne teme pa izmenjata tudi opazZzanja o
do katerih prideta strokovni del awkaoévarmeidnaee!| ku,

Vzgojitelicaevodj a oddel ka vodi, za namen pedagoSkega d
strokovno dokumentacijo oddelka sodi dnevnik z imenikom otrok, ki ga izpolnjuje v elektronski obliki. Za
namen nacdrtovanja in -evabvazeéevyeael poipemo)] jdnezge |
VI teme zapiSe Se evalvacijo |l e te. V oddel ku sy
opazovalni i st, ki ga vzpostavi za Vs akemga otro
otroka.

Vzgojiteljica v sodelovanju z vzgojiteliecp o mo&¢ni co vzgojiteljice tawzpost
osebno mapoki jootrok odnese domow b koncu 3SVWIlmskejgaséd ezlai ra razl.i
zapisi o izjavah otrok, fografije otrok pri dejavnosti, itd.), s katerim strokovni delavki dokumentirata
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aktivnosti in razvojni napredek posameznega ot r
(posvetovanje med vzgojiteljico mzg.- pomo ¢ ni co Vv zgoj tet zalpgsvemwanjevs odd
poobl asceni mi strokovnjaki v primeru tezav Vv ot
otroka pri dejavnosti se |l ahko razstavljajo samo
Z vsebinamiin aktivnostm, ki ji h vzgojitelji izvajajo v odde|
sicer:

- na oglasni deski, ki visi pred vsako igralnico, je poenoten list zimenom oddelka, imenom in priimkom
vzgoijiteljice tervzg:-pomo € ni ce vzgoj int el€jaisc eo,b evhpisstarno kabeslnag
individual ne pogovore s starSsi,

- vzgojiteljice sproti setnabjfamevalaneSéeéemepot e
fotografi)] otrok pri dej avnosti in zapisov, ki

- obdasno se objavijo primeri dejavnost. na spl e

- starSem se na posamezni h vhodih na interni ogl
in organizacija oddel kov za poletni ¢ ajavljagjon a s k
tudi druge informacije, ki so povezane z delovanjem vrtca, s preventivhimi ukrepi, povezanimi s skrbjo
za ohranjanje zdravja otrok in preprefevanja ¢

pomembne za starsSe.

5.1.1 Dnevno rutinsk dejavnosti

El emente dnevne rutine v na$em v rtdka da sé webiaskoapovezujgjo zo k v i |

vzgojnei zobrazevalno temo,-idabnazepvaeknegaj delvagofdaopot ek
cakalnih trenutkov in da dajejo otrokom mozZznost izbir
Prehrana

V okviru cene za dnevni 6 do 9 upndgram pripadajo otrokom trije obroki hrane {z&, malica, kosilo).
Jedilnike za vse tri obroke prehranjevanja v vrtcu pripravlja organizatorka prehrane. Sestava jgdilnikov
narejena v skladu s smernicami zdravega prehranjevanja v vzgagino b r & ZistamoaahPri pripravi
obrokov smo pozorni, da v prehrano vnasSamo tudi
predpisuje Uredba o zelenem naroc¢anju

Priizvedb obr okov | e o tda préhmmevaojenpotpla bremhotenja inpurebnega
Cakanj a. Sproti spremljamo jeScCost otrok in spc
zdravni ko pr edpi otokedn zaboskenen o pr ehrano za

Notranjinadzor nad ustreznostjo obrokov in nad zagotavljanjem higienskih standardov v kuhinji za vrtec
izvaja Nacionalni laboratorij za zdravje, okolje in hraho. n a n j i nadchBpekpgaj)ar ia va
veterinarstvo in varstvo rastlin.

ZdravstvenchigiS v & 1 A in MaBo@wlljahje varnosti otrok
Zaposl|l eni bomo skrbeli za zagotavljanje visokege
prostorov, varnega okolja za igro in ucenje otro

V okviru vrtca imamo dgovorjena pravila in postopke za zagotavljanje varnega okolja za vse prisotne
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Za igro otrok nakupujemo samo igrace, ki i maj o o
da otrokomzaigroponudi j o i graco i n ma tne staroatlottok.Sproti morajo pr i m
odstranjevati tiste igrace, ki so poSkodovane al
Strokovni delavci morajometi v e s bi¢anja otrok v vrtcu nad njimadzor. Varno okolje morajo za

otroke zagotavljati v notranjihprs t or i h, kot tudi v Casu bivanja n:¢
Izvedba dejavnosti na prostem

Bivanje na prostem se vecina dni i z\3okoanedekvke gr i §
dnevnopregledajoi g r i § ¢ a ngnijihcodya@nizira degavnost zaotrok®o z or ne so t udi n
na njih opazijo poSkodbe, morajo o tem tako] ob
nepravilnosti. Za varnost je poskrbljeno tudi z
Kadar strokovnel e | avke nac¢rtujejo izvedbeno dejavnost z;
tem obvestiti neposredno vodjo in zagotoviti ust

Urejenost prostorov
Ustrezne zdravstvenbigienske pogoje zagotavljamo z dnevm C¢i SC¢enjem prostoro

dnevno. V ¢asu prisotnosti otrok v vrtcu skrbi]j
del avci . Po zaprtju vrtca sei npajaaj oscbhbdnmedoindstk ®. CF
namenjamaudir azkuzZzevanju igrac¢ ter povrsSin, s katerin

Srb za zdravje in varnost

Skrb za lastno zdravje in varnost je ena od vsebin\kijoa S ainzov e d b e n i kuri kuyl wvrt
kako lahko poskrbijo za geozdravje s pravilnprehrano in gibanjemtes e var uj ej o pred |
p o § k o dZgledijim dajemo z lastnimvnanjem pri delu.

StarsSe in zaposlene bomo sproti pisno seznanjal:.
inmozni h preventivnih ukrepi hV z@mr ipmmeerpur,e Ckar anga &n &
bol ezenske znake v vrtcu, o tem obvestimo star s
del avce ima pravico z ajegovemnpriiodusazmaedajgegavo adravstvéna |, ¢e
stanje ni pri merno za bivanje v vrtcu in |l ahko o
StarS8e pozovemo, da pridejo po otroka tudi, <&e p

oskrbo. O dbamd) e Hé pmd kot ar § e Ko pridgjogpd arékawvivitec.o z i r 0 ma
Za nacrt ov anhigenskihdyogajevsvtvitce monotranji nadzor nad izvajanjem le teh je
zadol zena organizatorka ZHR. Zunanji nadzor pa Vv

Zobozdravstvena preventiva

V izvedbeni kuri kul oddel kov vzgojiteljice vkl iju
za higieno zob. V mlajsSih oddelkih otroke spodbu
pajezbhozdravstvena preventiva povezana z ucenjem
sodel uje tudi Z zobozdravstveno ambul anto. Ot r ok
uci pravilne tehni ke umivanja zob.

t 26A 0851

V ¢ asu dotestiagtrekonpuwvit 1 zagotavl jamd smbblfadstzpod&delkia.
pocitek prilagajamo potrebam otrok. Otrok, ki toc
ki je pril agoj e nStrgkove defavet mek asmnotdob komo pocCitka p

potrebi otroka.
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Obogatitvene dejavnosti predstavljajsebinskaobogatitev vzgojné z obr aZzeval nega

Toncke

C42025v e z

del izvedbenega kuri kul
dejavnosti je kakovostn
moznost. za otroke, upo

Nacrt uzvegjoajim

jiih

strokovni

a Sol sko

5.1.2 Obogatitvenein nadstandardnedejavnosti v izvedbenem kurikulu

|l et o

202

del

~

C

a vrt ca Cil ievajanjep obbgatkvanjno s k

a in pestra
Stevanje

del aveci

razl

vrtca Vv

zvedRmkek ur i
i Enosti me d

casu

bivanja v vrtcu. Pri izvedbi tistih dejavnosti, kiyikrtcu ne morano opraviti sam (avtobusni prevozi
otrok, obisk kulturnih institucij, razvijanje fotadfij, itd.), sodelujemo z zunanjimi izvajalci

Dejavnosti so namenjeret r ok om v

S tem strinj

a vecina

vseh
pri

starostni
sotnih

h

star sSev

obdobji h in
na prvem

v dnevnik oddelka in velja za oddelek v celoti. S sprejetim sklgmmtanejo obogatitvene dejavnosti
sestavni del izvedbenega kurikula oddelka. Vsebina seg@lmbogatitvenih dejavnostie prilagajata
razvojnim sposobnostim otrok.

Kk

Stroski, K i nastanejo pri i zvaj anj u grama, denopat veni
se pokrivajo iz sredstev, zbranih v sklad vrtca.
stroski Zz a nak u pnovoletadh daril, dstopnicenekskernib lotkovnih predstavtinrso § Kk i
zarazvijanje fotografik i j i h otroci odnesejo domov ob koncu

t NB3t SRy 6dH 60 RuBgatifiShe dejavnosti vrtca

Oblika obogatitvene

Odgovorni za

Okvirni rok izvedbe

+1f2dz6Sy 2

dejavnosti organizacijo in izvedbo
pom. ravnateljice /| december2024 lzvadba po enotah vrtcq
Interne predstave za otroke| lutkovna skupina za vse otroke
V vrtcu vzgojiteljiciz enoteGaberje
pom. ravnateljice /| Februarmarec Izvedba po enotah vrtci
lutkovna skuping 2025 za vseotroke
vzgoijiteljiciz enoteHudinja
pom. ravnateljice /| Maj 2025 Izvedba po enotah vrtci
lutkovna skupina za vse otroke
vzgoijiteljiciz enote Center
Al jaZzev hrib
Individualna darila Ravnateljicdvodstveni tim | december 202 VSi otroci
Tematske dlavnice za vzgojiteljice / pom.|s kozi c e | | otroci iz odd. 1. in 2. st
otroke v vrtcu vzgojiteljic po oddelkih leto obd. ter kombiniranih

oddelkov (razen otrok
odd. 1- 2 leta starosti)

Delavnice WINZ Celje

MNZ Celje
Celje Center

in  Gimnazij

Od oktobra 202 do
aprila 205

S arej §i q
oddelkov 2. st. obd. iz

enot e Al | a
Center in Gaberjg
Zimski izlet na Svetino pom. ravnateljice /| Januar — februar| St ar ej §i o]
vzgojiteljice 205( ¢ e | e |obdobja iz vseh eno
vrica
Spomladanski izlet | pom. ravnateljice /| Maj—junij 205 Starejsi o]
avtobusom na Svetino vzgojiteljice obdobja iz vseh eno
vrica
Spomladanski izlet v Vrbje| pom. ravnateljice /| Maj—junij 205 Ml aj §i otr
vzgojiteljice obdobja iz vseh eno

vrtca
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Foto album

pom. ravnateljice
vzgojiteljice

/

ob koncu

leta

vsi vkl juce

Nogometni vrtec v vrtcu

Nogometni klub Celje

Od oktober 202 do
junij 205

Otroci v starosti od 4 do
let z enote Hudinja

Glasbene delavnice v vrtcu

Gl asbena

Sol

Od novembra 2024
do junija 205

Izvedba po enotah vrtc
za otroke v starosti od 4
do 6 let

Delavnica 112

Center za krepitev zdravj

April/maj 2025

Izvedba po enotah vrtc;

Cedev

Celje za otroke v starosti od 4
do 6 let
V §Sol s ke di25Ib@eb v vrt2uliZredli tudi nekatere oblike nadstandarddijavnosti, ki so
dogovorjecnezM st no ob¢ino Celje. StroSkehodkada ddeoldrmo vierzia
delno ali pa v celoti pa bodo sofinarcin e s str ani Mestne obCine Celije
t NEIf SRYNOIbIOGNSWBAPNYS yIFRaldlyRINRYS RS2l @y2aii @NL O
Oblika nadstandardne| Odgovorni za Rok izvedbe +1 f 2dz6 S| Opomba
dejavnosti organizacijo in
izvedbo
S5dnevnip | @I £ y] ~ L2 NI y I | Novembefdecember| Otroci zadnjeleto| St r o0 § k e
Celje 2024 predvstopomv | p| a¢ aj o
ozt 2 Al | (3800 EURNelno
vrtca . - -
jih sofinancira MO(
Obisk 1 dlawicev TehnoparlCelje | Januarfebruar 2025 | Otroci zadnje leto] St r 0 § k e

Tehnoparku Celje

v sodelovanju s

pred vstopom v

sofinancira MOC

strokovnimi Oz2ft2 Al
delavci vrtca vrtca
2 dnevno bivanjena| / St 2 a1 I | Apri/maj 2025 Otroci zadnje leto] St r o S k e
| Sta2aiai sodelovanju s pred vstopom v pl acdajo
strokovnimi 02t 2 Al (32,00 EUR)lelno
delavci vrtca vrtca

jih sofinancira MO(

KulturnodzY S G y A ¢
abonma za otroke

Df SRIt A0

nLS{1 I Ny I
Kulturne 9. 12. 2024
Ay Ol A dzC
sodelovanju g Glasbhena predsta
strokovnimi nYNI 2 -
delavci vrtca termin  bo javljen
naknadno
Obisk  muzeja

delavnicag termin bo
javljen naknadno

Otroci zadnje leto
pred vstopom v
Oz2t2 Al

vrtca

StroSke
pl acajo
(8,00EUR), deln
jih sofinancira MO(

Strokovno svetovanje in nadzor nad izvedbo obogatitvenihnadstandardnihdejavnosti izvajea

ravnateljicailqm o mo ¢ ni ¢ a

ravnateljice.



22

LDN Vrtca Tonéke C420235ve za So0olsko |l eto 202

5.1.3 Projekti v izvedbenem kurikulu

Vsebine projektov se v posameznem oddelkza vaj aj o skozi celotno Sol sk
casovnem obdobj u, gl ede na presojo vzgojiteljioc
napi $ej o vsebinski p r oaglbi, &iga oddajo koerdinatprki @rajektov @vezdanit i | ©

Sljivar.

Projekti,ki potekajo v vrtcu so tisti K i Sso zastavl j gimvvrtcoablikujemdsanvvn i
sodel ovanju z okoli Ski mi insStitucijami na | okal

t NBIf SRYBQRASOAYBAILINR 231 (205 1A 2AK 02Y2 @1t 2d8SOH A

Naslov projekta in namen :
Nasloy¥ nDAOGIlI Yye2S yla ¢dSaStA Ay LR2JSI dz2 S
/I Af2 LINR2S1GlY NIT@aeclyesS IAolfyAK aALINBilyz2a
a1 dzZLIAAY A LINR NBOSGlIyadz IA06IEYAK AT TAQ@2¢

Namen projekta je ozavesScanje otr ok o nipravimesjin.
Cilj bomo wuresni cevali s  pob katerthjbado otd $poziGamali lastr
telo, svoje gibalne zmozZnosti in nadgradnjo
samozavest. V okviru proeka b omo otroke spodbmjaklnkhriZi
okol jih, pri tem pa jih bomo seznanjal.i z
ozavesScanja | astne Vlakalnem®koljuse bomopavezal @s tria zd i &
drustvi ter stars8i, ki delujejo na podrocju
blat2@gY nD2T R 120 LINRald2NI T A3INR Ay dzSyeS

I Afe2 LINR2S1adlY &Lkl ydiodiyre St KNS $NyalSySGyeSs
in igre v naravnem okolju

Namen projekta je prepoznavanjgaravnega okolja kot vira raziskovanje, odkrivanje ter razvijal

domi §1 jije in ustVWamrgradwmmish i okalij idht rbboacdad . o
materiale, ki jih lahko uporabljajo za igro. Otroci bodo spoznavali naravoslovne pojme in si
mi Sl jenje, skl epanje ter sposobnost reseva
vsebi nami s podroc¢ja gi ba nspabujalinrazvgjoibaint spretriosir
porajajoce se pismenosti. Otroke bomo tudi

opazanj Vv naravi ter jih navajal:i na i skanj

Nedf 20Y n¥%ylyS dghar§algsh PdikanAing Karigl@aPrap
Cilj projektaYy & LR T yIF @l yeS TylyAK 23480 Ay ye2AK2@S3l

Z vnaSanjem zanimivih vsebin bomo pri otroc
v katerem se nahaja gopa me z na e n ot aPrinen3bergoadajali pdudasek opazovan
zaznavanj, primerjangi n beoeaénanpj skozi razlicne mi seseljel

doraziskovargi n kr i t i ¢ nega lvrCend rho tokmjl a |

Naslov:nlgriva ahitektura v vrtcu¢
Cilj projekta: spoznavanije prostorske pismenosti in bivanjske kulture

r

a

n

(
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S projektom Zelimo spodbuditi zavedanje otr
pocutje, var noGQGttr okne zlbaddntedwkodaini gdiispevamo k oblikovanju okolja
kreati ven i nOteor s hodopreke zaninmveh@elavnic pridolali temeljna prostorska i
arhitekturna znanja. Ta jim bodo o mopiw@aaravo

prostorskih vrednot

Naslov:nVarno v vrte€
Cilj projekta: seznanjanje z osnovnimi varnimi oblikami ravnanja v prometu

S projektom Zelimo otroke seznaniti z wvarni
v strnjenih naseljih, v katerih se obcCasno t
prevoza. Pri izvedbi nekaterih dejavnostis bomo povezoval. s Sirsii
ozavesScanja varnosti v prometu povabili pol
in nas opozoril na nevarnosti Vv njemimVvpghb

otroke 0 pomenu pripenjanja z varnostnim pasom v avtomobilu ter drugimi varnimi oblikami ravn|
prometu. Skozi vsebine projekta se bodo otroci seznanjali tudi s trajnostnimi oblikami potovanja.

Naslov:nVarujmo svoje okoljé
ClipNe2S{1GFY NI¥T@rac2tyeS aLRoOita2A@S3Il Ay 2R3I2Q

Namen projekta | e, da otroke nauci mookotjuoHrirem
Zelimo ozavestiti skrb za ok &dtgrirei bome ohmnjatnlkalkothor
naSega zivljenja in zdravja. Poudarek bomo |
onesnazenosti okolja in poskrbimo tudi za |
trajnostnar avnanj a, kot so uporaba dol oCeni h odp
V nove hamene. Uci | i se bomo | oCevanja odpa
pojave v njem. K sodelovanju bomo povabili tudi zunanpd el avce (npr. pod

ukvarja z ekologijo, itd.).

Naslov:nDobrodelnost nas povezuje
Cilj projekta:razvijati sposobnosti za vzpostavljanje prijateljskih odnosov ter spoznavati, kako lahk
medsebojnimiLl2 Y2622 LINALRY2NBY2 | dzalddF NBI Y3

Otroci bodo raziskovali in spoznavali, kako lahko sodelujejo z okoljem, vplargjn ga pozneje aktivng

spreminjajo. foznavatibodob | i Znj e okol je in hkratladbbi m:
opazovanjem i rSawkInjaumeev apnrjoejne.kt a | e, da se
konkretne izkuSnje uresnic¢evanja temeljnih

igro, K jim omogo C@C ursazvveonje gsaao cpioadlrmm cj a ter raz
pripadnosti, ki temelji na enakosti in nediskriminiranosti. Tako bomo zaposleni in otroci v vrtcy

naci ne, kako |l ahko =z || astni m kvazng leend onmjZunCoab\u
povezujemdjudimedsebof er si razvijali socialne veS§8cCin
projekte in si pridobival: konkretne i zkus8n

V okviru internega propehkt ae bp moe x&Sogelovargeymas
023 PAICZCemer bonodis ozd eMeosvtand obcino Celje
kakovostno sobivanje in sodelovanje vseh ge
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Naslov:n. N} € 6 S
Cilj projekta: spodbujanje predbralne pismenosti in bralne kulture

Projekt Bralcek je namenjen razvijanju otro
ki jo bomo razvijali z razlic¢ni mbo visaelbd araenk
l eposl ovnih in neleposlovnih besedil|, n aijahy
fotografijah in simbolihVY s ame dej avnost. bomo vkljuceval
naci n r azv izgnim&nje zapsvei pradjic, paezje, esednih iger, ugank, ter spoznavanju
kot vir iskanja informacij in znanja. Na t al
zavedanje, da je ta del nraassetgeaj od,r uZZiavbinjeog ai no
vkl jucdevali twudi stars8e in jih ozavesScali,

Naslov:nVarno s soncer
/I Aft2 LINB2S{ 1llY &L} Rodz2!| y av@micplikEvnanjal € | ady 2

Otrokom zelimo priblizati pomen pravilne z
privzgojiti samozasScitna ravnanj a, kot S O0:
pravila sence in izogibanje biyjama prostem v opoldanskih urah v poletnih mesecih.

Naslov:nZnamenitost mojega kraja
Cilj projekta:a L2 T y I @l y2S {1 dztf Gdz2NY¥S RSRAO6AYS @ ySLR3

Otroci spoznavajo kultur no kadeecoh seSnahajaja(npr. kadicionady
jedi, arhitekturo, kulturneu met ni $ko stvaritev, t r a d Namenagorojaekta
je otrokom priblizati tradicijo, ki so jspevajp

k ustvarjanju nove tradicije.

NaslovinL I @ NIOF @ 02f 2
/I Afte2 LINR2STGOFY &Ll vyl Ny 288 02X 14l Gaa ST an ytt Kae
LINBRO2ft a1AK 2GNR1 AT ONIOF @ O2f 2

Vsebine projekta so namenjene predvsem oddelkorgdeug a st ar ost nega 0 b

otroci, K i obiskujejo vrtec zadnje | eto pre
bliznjo osnovno Solo in se seznanili z obljl
interakcije z udenci in ucit e dgjavnosthikijihlpodopapravils
vzgojiteljice in uciteljice.

Pilotni projekt:n{ L2 1T yI gl 2Yg 3t SRIt A068S
JAte LINR2SldFY aLRIyloFyes ighinddde ik Salsekojnity
52R8t20yel Ay NBOSGIyal AlIAG200

V sodelovanju s Slovenskim I judskim gledal:
enote Gaberje sodelovala v pilotnem projekt
razlicne viIoge, ki $jCiuh iVmajra caa pboosdloe nsik ovz i g |
gl edali §ko predstavo in se vzivljali v razl

koncu projekta bodo na malem odr u S ldBeswvagojso]
i zobrazevalnega dela skozi celo Solsko |l eto
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Pilotni projekt:n2 RNBOYA YA {(2NI I A @ a@dSi at20SyO6AyS
Cilj projekta:

L2 RLIZ NI (dz2S2STAS6YAY 20NR{12Y LINR dzadl 2 yadz
-alLJ2Rodz2lyaS N¥il @22t doScaskiRdes@d I G SNJ NI T dzy Sat vy

Otroci se bodcenkrat tedenskad r u z i | i v manj Sih skupinah te
sl ovenske besede. Vsebina del avnic se bo ne
oddelku.

2L 20 20 et LI el vi 00 G @i sy LN ROEE C | e

|l zvajanje programa za VvkljucCene predSolske otro
Zakonom o celostni zgodnji obr av ndQ@POPRradaeitissRS| s ki h
St . 41/ 2017) , kater ureja celostno zgodnjo obr
dejavni ki v predSol skem obdobj u. Nj egov namen |
krepitev zmogl jdlwvwjsdnj alrsaiddin®l nervislpjoucenost.i dr
izvajajo centri za zgodnjo obravnavo. Storitve zgodnje obravnave na predlog centra za zgodnjo obravnavo
izvajajo v okviru javne mreze me dritelezgodpje ohiavnave d i |
je individualni nacrt pomocCi druzini al i zapisn
obravnavo.

Ob zacdetku Solskega leta je v vrtec vkljucenih d

sedemind aj set (27) otrok Ze z zapisnikom o zgodnji
pet (5) otrok je postopek pridobivanja zapisnikeé

potrebami moramo zagot ovittrioknoavsnl ee dpnojneo CSit envai |toe duer
- 43 ur pomoci vzgojitelja predsSolskih otrok :
pedagog / pedagog)
- 20 ur pomo¢ci |l ogopeda

- 7 spremljevalcev za fiziéE¢no pomo¢ otrokom
Specialno pedagoSkdnpaomodoza ebtarmik dbostmodevajal.

za zgodnjo obravnavo, obe zaposleni v Vrtcu Ton¢
bosta izvajali | ogopedinji iz CSG Mar i pedadelnoManj k
pokrival: vzgojitelijici predSol skih otrok za zg
namenjeno otrokom s posebnostmi v razvoju, ki so v fazi postopka pridobivanja zapisnika Centra za
zgodnjo obravnavo allij u€ exzathgtaniv fzgoid np ostobp lkaa nwak
potrebami se izvaja svetovalna storitev.

V skladu s 16. ¢l . ZOPOPP (Ur. |. RS 41/17) se
Clani strokovne skupi ne vamniadelaverosttakgvio delaveirvaoddellivno s C
strokovni delavec za zgodnjo obravnavo. Koordinator strokovne skupine v vrtcu je svetovalna delavka
Al enk a Stadl er . Za Vvsakega otroka S posebni mi
individualizranpp gr am pomoc¢i Vv skladu s priporocCili in mn

enkrat ali dvakrat letno.
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L2 G NBoF YA

t NEB3t SRy 00l O ifS&ded $¥A 20NRPOA & LI2aASO0YAYA
Enota ~US@At 2 {~GSOAt2 dz2NJ Ay @NEGI Hlzvajalec dodatng
SRSy R2t26Syl 1T T1TFLJaGNR|20YS
Hudinja |7 otrok 2 uri specialnega in rehabilitacijskega pedagogiVr t ec Ton
2 uri specialnega irehabilitacijskega pedagoga |[Vr t ec T on
2 uri specialnega in rehabilitacijskega pedag|Vr t ec Ton
{LINBYt2S@altSO T FAIA
1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagogVr t ec Ton
1 ura logopeda
{LINBYt2S@ltSO T FAlA
1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagogVr t ec Ton
1 ura logopeda CSG Maribor
1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagogVr t ec Ton
1 ura logopeda CSG Maribor
1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagogVr t ec Ton
1 ura logopeda
V postopku 2 uri specialnega in rehabilitacijskega pedagog{Vr t ec Ton
1 otrok
[ 2dzo S| 3 otroci 1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagogVr t ec Ton
1 uralogopeda CSG Maribor
1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagogVr t ec Ton
1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagogVr t ec Ton
1 ura logopeda
V postopku 2 uri specialnega irehabilitacijskega pedagoga |Vr t ec Ton
2 otroka 2 uri specialnega in rehabilitacijskega pedagog{Vr t ec Ton
Gaberje |10 otrok 1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagog Vr t e ¢ CTeodng
1 ura logopeda
{LINBYt2SaltSO T FAlA
1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagogVr t ec Ton
1 ura logopeda
2 uri specialnega in rehabilitacijskega pedagogiVr t ec Ton
1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagog Vr t e ¢ CTeognéd
1 ura logopeda
1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagogVr t ec Ton
1 ura logopeda CSG Maribor
{LINBYt2SaltSO T FAlA
1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagogVr t ec Ton
1 ura logopeda CSG Maribor
1 uraspecialnega in rehabilitacijskega pedagogiVr t ec Ton
1 ura logopeda CSG Maribor
1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagogVr t ec Ton

1 ura logopeda

1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagog
1 ura logopeda

VrtecTonc¢ k e

1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagog
1 ura logopeda

Vrtec Ton

{LINBYt2S@ItSO 1+ FAlA

{LINBYt2S@altSO T FAlA
V postopku 1 otrok 2 uri specialnega in rehabilitacijskega pedagog{Vr t ec Ton
I £ 2 O|5 otrok 1 uraspecialnega in rehabilitacijskega pedagogiVr t ec Ton
hrib 1 ura logopeda CSG Maribor
2 uri specialnega in rehabilitacijskega pedagog{Vr t ec T on
2 uri specialnega in rehabilitacijskega pedag|Vr t ec Ton

1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagog
1 ura logopeda

Vrtec Ton

1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagog
1 ura logopeda

Vrtec Ton

Ay
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Center 2 otroka 1 uraspecialnega in rehabilitacijskega pedagogi{Vr t ec Ton

1 ura logopeda CSG Maribor

1 ura specialnega in rehabilitacijskega pedagogVr t ec Ton

1 uralogopeda o ) CSG Maribor

{LINBYf2SglIftSO I I FAIA

V postopku 1 otrok 2 urispecialnega in rehabilitacijskega pedagoggVr t ec Ton

SKUPAJ 32 otrok 43 ur specialnega in rehabilitacijskega pedago

pedagoga

20 ur logopeda

7 spremljevalcev za f
53Dodame defavnost
Vrtec organizira dodatne dejavnost.i na Zzeljo st.:
program vrtca. lzvajajo jih zunanji izvajalci in potekajo v prostorih vrtca. Vrtec jih izbere glede na predloge
starsSev. Vsebinaidbdatnglddpanwaoptbsserske pogoj
enota vrtca. Namenjene so otrokom, K i so vkljuce
prevzema izvajalec, vrtec mu zagotavl jemnineea pr os
uporabo prostorov za izvedbo dodatne dejavnosti
ceno izvedbe dejavnosti za otroke, kot bi jo sic

jo financirajo stars si

St ar SvMkilsjeu&iat ev otroka v dodat n¥s dleg kkeem4idezbsewo d2 @ Z
bo kot dodatno dejavnosii z v a j a | a&in sicBrov@end® CénteHudingi n L j .utd&o izvedb

bo izvajalec pril aghejgimobt bcpotekala ddwktobra P024ado juhija 2025r o k .
|l zvajalec odpelje otroke na dejavnost in odgovar

6. KADROVSKA ORGANIZACIJA IN DELOVNE NALOGE ZAPOSLENIH

Nor mati ve, ki so podlaga za sistemizacijo delovr
vzgoje, normative za oblikovanje oddelkov ter spremstvo otim¥razbo, ki jo morajo imeti vzgojitelji
preds$ol s kzgdjteliptr ed§ 01 Ik kg chmoctnri & i vzgojiteljev, Y

strokovni del avci V pr ogk aBravinikk @ aormptivite zaSopravakjee o't
dejavnosti pred$3ol s R72014izspremembe)ifRravini@t mizobrazbi ezgojitdhey, St

predSol skih otrok in drugih strokovnih delavcev
programih za predSolske otroke s posebni mi potr e
V skladu s Pravilnikono nor mativih za opravl j anUrani IdteRSav nos
S 27/14,47/17,43/18,54/21in82/23) inAkt om o si stemizaciji del ovnih

Kol ektivno pogodbo za dej asvnmoo szta VSzod csjkeo il ne tioz o2b0r2e
mesta zaposlilinaslejne St evi l o del avcev:


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlurid=20141116
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2014-01-1116
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-2275
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2018-01-2133
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-1065
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-2539
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t NE3If SRy A OSistedigirar@Ayt {1 &MRSy Il RSt 2@yl YS&adl +NIOI
Zap ~ A ¥ N| Naziv delovnega| Tarifni ~0S@PAt 2 RSt20YyAK
O | delovnega mesta razred

mesta delovnega [ Normativno Dejanska ¢ NOy| Razlika
mesta zasedenost| dejavnost
1. B017805 | Ravnateljvrtca | VII/2 1 1 0
2. D027026 | Svetovalni VII/2 1,7 1 0,7
delavec VII/2
3. Vzgojitel] 33 0
D035003 |preds3Sol=|V 33
pom. vzg.
4. D037002 | Organizator VII/2 0,5 0,5 0
prehrane VII/2
5. D037004 | Organizator ZHH VII/2 0,5 0,5 0
VII/2
6. D037005 |Pomo ¢ ni k| VI/1 1 1 0
ravnatelja vrtca
7. Vzgojitel] 0
D037007 |pr edsS ol s|VI/ 30 30
8. Vzgojitel] za
zgodno
D037008 | obravnavo VII/2 2 2 0
(vzgoijitelj v
razvojnem
oddelku)
9. J015013 Knjigovodja V Vv 1 1 0
10. | JO17090 Racunovo|l VI 1 1 0
VII/1
11. | JO27006 Poslovni sekretal VII/2 1 1 0
Vil/2
12. | J032001 Cistilkall 8,7 8,1 0,6
13. | J032008 Kuharski Il 7.9 6,5 1 0,4
pomoc¢ni k
14. | J032013 Perica Il 1] 15 15 0
15. | J034020 Hi Sni k [I|IV 1,9 2 -0,1
16. | J034030 Kuhar IV v 3 3 0
17. | J035008 Dietni kuhar V Vv 1 1 0
18. | JO35064 Spremljevalec
gibalno oviranih| V 7 7 0
otrok (u
dijakov) V
SKUPA\ 103,7 101,1 1 1,6

¢2y6 1

V skladu s Pravilnikom bi v vrtcu pripadalo 103,7 delavca po urah dela. Na dan 1. 9. 2024 bomo imeli
zaposlenih 101,1 delavca po urah dédeopravljajo delo redne dejavnosti in 1 delavca, ki je zaposlen za

i zvajanj e

Se

del o

trzne
vodj e e

dejavnosti,
kuhari c

not e

n 1

kar

skupaj

a vodenj e

znasa
organi

1072
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Vseh zaposlenih na dan 1. 9. 2024 je skupad (si s
tegaje93o0seb zaposl eni h 3paebedal déencéaschn. 1

Vskl adu z dol ocCi li KP z aimakzenaanyj scasnto wzZgh@j e/ zigrm jinzoo
tedensko -1 6dstl . VKPst v)d stokowih dejakeviidelaya imagovpizaano
. kategorijo invalidnosti z omejitvamiiftelu

6202NXFGAGA Ay OSGAC2 RSCIGOSH Lo L2alYSIyik #§

V skladu s 250 dlbemami Pi davizlaniopaavljanje dejavnc
Pravilnik) smo za Solsko |l eto 2024/2025 oblikov
v Sestih (6) fizicno |l ocCenih stavbah.

6.2.1 VzgojiteliinvzgcLI2 Y2 6y A1 @1 3@

Pri sistemizaciji delovnih mest vzgojiteliainvizgpomocni ka vzg. sSsmo uposStev
socasnosti v skladu s 26tedémraloomn Fbhaezdnd&laga zupo
¢ | Kotektivha pogodbazeedf avnost vzgoje in izobraZevanja v R

t NE3f SRy ADVzgofgjiSn@agfLI2lY2 6 yA 1 A ST I

=

~0SOATE 2 t NALJ RF226S O Dejanska zasedenost
30 vzgojiteljev 30
30 oddelkov 33 vzgojitele-p o mo € ni k 33

6.2.1.1 Delovne obveze vzgojiteliev veg.-LJ12 Y2 6 YA 1 2@ @1 322AGSt 2SS0

Strokovno delo v posameznem oddelku opravljata vzgojitelj in vzgejppeh mo ¢ ni k vz goj it el

Del o vzgojitelja obsega pripravo, na¢rtovanje in
pom. vzgojiteljaspdel coeamnj elet ookolsjteams3in pr.i or
vzgojitelaapomo ¢ ni ka vzgojitelja pa obsega sodel ovanj
pripravi vzgojnega dela ter opravljanje drugih nalog, povezanih z dejavnostjo vrtcag&@m izvajanju

vzgojhno izobraZevalnega procesa in samostojno iz
V oddel ki h 1. starostnega obdobja je njuna soCcCa
starostnega obdobja 4 ure dnevnoinvikb i ni r ani h oddel ki h, v katere s
starostnega obdobj a, pa je sofasna prisotnost 5
Del ovni <C¢asi vzgojmotenlijci o zigm jviztged jjiitcelsjoi mkvi rno
situacijah (bol ka odsotnost, | etni dopust itd.) fleksib
jo pripravi pomoc¢nica r aRanzaptoerl g dictee vo zd erloomvan evgaad j
pravica delodajalca glede na potrebe za opravljanje dejavndsti, @ po St ovanj u zakonsKk:«
del o z otroki. V pri meru, da varne organi zaci | e
podal jSajo ure dela z otroki v dogovoru z organ

strokovni celavec pri delu z otroki in presegajo normativ dela z otroki na dan, lahko delavec koristi v dneh,

~

ko to dopud8ca organizacija del a.
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Za dve uri tedensko imajo krajs§si Cas dela z otroc
Kolektvnepogodbe za dejavnost vzgoje in izobrazevan
obveznosti (40 wur) je doloc¢en z interni mi nor mat
individualnih in koledarskih odstopanj je shema orientadija i n sl uzi kot pri pomc
del ovne obveznosti, ki ga mora vodit.i vsak strok
v vrtcu. |l zpol njen formular se odda vodji genote
arhivira do konca Solskega | et a. Ure se priznaj
nor mati vu ur . Morebitne manjkajofe ure posredneg
enoti vrtca, ki ga dohi@acavnatelicedj a enote oziroma po
Zadol Zzitve in naloge, ki jih bodo v tekofem Sol s
zapi Se pomoc¢nica ravnateljica oz. vodja enote, K
letnega delovnegaan ¢ r t a .

V primeru krajsSe odsotnosti vzgojiteljice (zarad
i zobrazevalnega del a-pomoddelckau vergeoyyzZzdmd j veg. po
vzgojitelijice. Pomo &l prcajzkedliodji napdii ¥ggopd
primeru odsotnosti vzgpomo ¢ ni ce vzgojiteljice pri dnevno r
priskepgomw&mi.ca vzgojiteljice iz sosednjkevgea odd
del avke v oddel ku, v skladu s pogodbo o sofinanc
Studentskega dela (samo Studentke predsolske vzg
organi zacijski vodijbDalijns eo dldosCoit nroassvin a tselrjoikcoav ni h ¢
dni ) vritec nadomest. zZz zaposlitvijo po izobraz
odsotnosti.

Stevilo prisotnih otrok v oddel ku wjadod®lEennéga
zaposl eni h. Posl ovni as oddel ka in delovni ¢as
pred vhodom v posamezno igralnico.

Organizacija se |l ahko spremeni, cCe prideDdado bo
sprememb poslovnega Casa in organizacije dela v
dnevih okol:i praznikov oz. zar adi drugi h okol i §.
drugih kadrovskih spremembah, ki se zgodijoovspa meznem oddel ku med Sol sk
starse s pisno informacijo, ki jo objavimo na vh

t NS 3f SRy A DOrientaiijSkd shénjaldelomne obveze vzgojiteljev

OKVIRNE DELOVNE OBVEZNOSTI VZGOJITELJA

Neposredno delo atroki 6 ur dela z otroki na dan

DELO, KIE MORAPRAVITI V PROSTORIH VRTCA:

-timsko nac¢rtovanje in evalviranje,;
- delo v paru: dopolnjevanje teme za oddelek in pisna analiza teme;
- str.izpopolnjevanje: eksterni seminar popoldne ali ob sobotabh;

Del o i zven -letno pisno poroé¢ilo (dnevnik) o W\

zakonsko dol | . yrejanje dokumentacije v vrtcu (statistika v dnevniku, formularji za prisotnos

otroki obroke, urejanje likovnih map otrok, dokumentiranje razvojeok in urejanje
druge pedagosSke in nepedagosSke dok
- organizacija prostora za izvedbo dejavnosti v novi VI temi;
-urejanje sten (panojev, stekel, pr
-priprava igralnice za novo S§Sol | €
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DELO, KI SE LAHKO OPRAMENPROSTOROQOV VRTCA:

-na¢rtovanje dnevne

- zapis evalvacije izvedene VI teme;

-zapis opazanj o pocutju in razvojr

-priprava individualnega nacrta in

-i ndi vi dueatérmrogo pripravijanje za vzg. delo (skladbe, deklamal
zbiranje nestrukturiranega materiala);

- priprava programov za interesne dejavnosti, projekte, itd.;

priprave;

Delo v strokovnih organih

-3 X zbg

- 4x

udel ezZzba na vzgojiteljskih

u d e | ©rakbvaih aktevih;

-10 x udelezba na srecanjih nac¢rtoy
-1 X mesec¢no izvedba individualni r
. - 1 x letno izvedba roditeljskih sestankov
Sodel ovanj e ; < . .
-3 X letno izvedba srec¢anj otrok ir

- 1 xletno sodelovanje pri izvedbi prireditve vrtca,;

Svetovalni ali drugi delovr
razgovori

razgovori s svetovalnrn
skupine in eval

-posvetoval ni
-srec¢anja strokovne

31

t NE3f SRy A DOriertaiijSk@shémaldelomne obveze ¥z Y2 6 YA 1 2@ @1 322A0GSt 2SS0

OKVIRNE DELOVNE OBVEZNOSHVEG h 2 b L Y!

+%DhWLCO[ W

Neposredno delo z otroki

7 ur dela z otroki na dan

DELO, KIE MORAPRAVITI V PROSTORIH VRTCA:

-sodel ovanje pri timskem nacrtovanij
- delo v paru: sodelovanje pri dopolnjevanju teme za oddelek;

- str. izpopolnjevanje: eksterni seminar popoldan ali ob sobotah ;
-urejanje v digralnicial mikvovyr tucrue]

Del o i zven J : )
zakonsko dol kabinetov, razkuZevanje, itd.);
otroki -priprava igralnice za novo 3Sol . | &€
DELO, KI SE LAHKO OPRAMANPROSTOROV VRTCA:
-individual no ucenje ter drugo pri
zbiranjenestrukturiranega materiala);
- priprava programov za vodenje interesne dejavnosti, projekte, itd.;
-3x letno udeleZzba na vzgojiteljski
Delo v strokovnih organih |- 5x | et no udel ezba na strokovnih ak
-10x letno udeheaeZbéaormal si & anmoh,;
- 1x letno sodelovanje pri izvedbi roditeljskega sestanka
Sodel ovanj e -3x letno sodelovanje pri i zvedbi g

- 1x letno sodelovanje pri izvedbi prireditve/dogodka vrtca.

620H { @SG20I tyl &f dzOo

Vskladus® |l enom Pravilnika nam na 30 oddel kov,
na del ovnem mestu svetovalnega del avca.

l e 1 osebo za pol ni del ovni <C¢Cas.

K i

S

Dejansko
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t NB3t SRy MOBvet@ it SyAA t &l dzOo |

~0SOAt 2 2RRS t NALJ RF226S Dejanska zasedenos

30 oddelkov na 5 lokacijah 1,7 1
Nal oge svetovalne delavke, ki je zaposlena za po
posebnimi potrebami in s posebnostmi v razvoju,
ter na spremljanje sooi aledevanpbél ennateibk e ndr uzin

Svetovalna delavka svoje naloge uresnicuje v skl
posebej (Prilogal)

6200 +1 I22AGSf2 LINBRO2f &a1AK 244NRB] TF T 3I2Ry2 20 NI ¢
V skladu s 13a ¢l enom Pravilnika nam na 30 odd
vzgojitelja predSolskihnotdrbop&d dadatgrnadns or okbaovanva
posebni mi potrebami in delata z otroki Z rizicéni
t NEIf SRy AN®D+T DASVR (& LINBERO2f a1 AK 20NRB] T 1T32Ry2 206N

~0SOAt 2 2RI t NALJ RIF226S Dejanska zasedenos

30 oddelkov 2 2
Vzgojiteljici za zgodno obravnavo sta zapos!l eni
vrtca o0z. na enotah, kjer so vkljuceni otroci S
strokovno pomo¢c. Nj u n dnegheldla otk s pgelENiMBpPOtrehami nantedpno s r €
ter 10 ur posrednega dela za otroke in druge obyv

Svoje del ovne tamskldy gmogramom slelai kéga priptazi a vsako Sol sko
posebej(Priloga2)

6.2.4 Organizatorka ZHR in prehrane

V skladu z 10. ¢l enom Pravilnika nam na 30 oddel
na delovnem mestorganizatorja prehrane in 0,5 delavca na delovnem mestu organizatorja zdravstveno

hi gienskega rezi ma.

t NB3t SRy A®0OrgadiindriceAZHR ih prehrane

~0SOATf 2 t NALI RF226S Of Dejanska zasedenost
30 oddelkov na 0,5 organizatorja ZHR 0,5 organizatorja ZHR
5 lokacijah 0,5 organizatorja prehrane 0,5 organizatorja prehrane

Organizatorka zdravstven& A 3 A Sy a1 S3 I ilNIERany (OPppravijal nalage v obsegu 8 ur.

Na delovnem mestu OZHR skrbi, da se odpravijo of
in varnost otrok ter zaposl eni h. Prav tako predl
izbol jBapemokeéj @ k racional nej §i por abi Cistilmni
Sodeluje z zunanjim strokowvmi modealrawcemr nloistj e nv
Zzobozdravstveno ambul ant o pprreiv ema ¢ rvteo vzaan jout rzookbeo zne
nacrtovanju zdravstvene preventive in ukrepov v

se povezuje z institucijami v okolju, kot so: NIJZ, NOLZH, Centrom za krepitev zdravja, Dispanzerjem za
predS ol ske otroke, Zo b-d/zgdjaza usthd adraviepMediaimb dela,ateh Prigotna je
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tudi pri pregledih Zdravstvene insSpekciije, ki wvr
vrtcu.

bl L2 RNERG62dz 2 NBdknikdddslEdh®@iAajabNBACER (Hakart Analysis Critical Control

Point) sistema v centralni in razdelilnih kuhi nj
nadzor nad prehrano v vrtcu. Pri svojem delu se povezuje z institucijami v okolju, kat Z00NH , Otros
di spanzer (diete), l okal ni ponudni ki Zivil, i td
veterinarstvo in varstvo rastlin, ki vr §i nadzor
Vsaj enkratletnovdogovos r avnateljem organizira izobrazevan

Svoje delovne naloge uresnic¢uje v skladu s prog:
(Priloga3)

625! RYAYAAUGNY GAQYy2 NI G6dzy2@2RalA RSt GOA

V skladu s 14. in 15. ¢¢lenom Pravilnika nam na 3
1 knjigovodja.
t NBIf SRYADIRYONBDAGE NI GA Dy 2 NI Gdzy202RaiiA RSt @0A
~0SOATf 2 t NALI RF226S Of Dejanska zasedenost
1 racdunovodj a 1
30 addelkov 1 poslovni sekretar 1
1 knjigovodje 1

Admini strativno racunovodska sluzba vrtca se nah
v vrtcu v skladu z zakonskimi normativi (Pravilrokaormativih inkadrovskih pogojih za opravljanje

dejavnosti predsSol ske vzgoj e, sidtemiziraha deldvi&, mesiat . 7
racunovodje, knjigovodje in poslovne sekretarke.
Uradne ure zanstvarki@aes us powd akwadja enote med 7. ir
Pomoc¢C pri obracunu plac¢ za nas vrtec opravlija
administrativno-f i nanc¢ ni sl uzbi vrtca, zunanij i izvajalec

program Sap (s katerim ne razpolagamo v vrtcu), da pripravi datoteke za nadaljnjo obravnavo, ki jo
izvedemo v vrtcu.

626YdzKI NJ Ay 1dzKAy2a1A LRY26YAL]

V skladu s 16. ¢lenom pravilnika smo nac¢rtoval.i
Stevilo delovnih mest za delavce v kuhinji smo s
operacijo, ob upoStevanju starostne skupine in e

v lastni, centralni in razdelilni kuhiniji.

PS 3t SRy A O8: Kadio®Kabriyanizacijav razdelilnih in centralni kuhinji

Enota in vrsta kuhinje Normativ Delovno mesto Dejanska zasedenos
Al jaZzev hrib: 0,3 kuhar ski p 0,5
Ljubecna: raz. 0,6 kuhar ski p 0,5
v enotiGaberje
Hudinja: razdelilna kuhinja 1.4 kuhar ski p 1
Center: razdelilna kuhinja 0,9 kuhar ski p 1
kuharice 3
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Gaberje: centralna kuhinja te dietna kuharica 1
razdelilna kuhinja v vili il 8,7 kuharske p 4,5
rumeni hi si (od tega 1 kuh. pom
objekta) za trzno d
Skupno 38t ey Potreben normativ Dejanska zasedenost

1 centralna kuhinja Redna dejavnost: 10,9 10,5

5 razdelilnih kuhinj Trzna dejavn 1
*V centralni kuhinji se pripravljajo, poleg obrokov za prehrano otrok, tudi obrok za zaposlene ter
zazunanjeodjemalc®. i zracdunu nor mativa je torej upo
dejavnosti.
Vrtec ima eno centralno kuhinjo, ki se nahaja na

enotah vrtca. Razdelilne kuhinje so namenjene razdeljevanju hrane, ki pride iz centralne kuhinje ter
pomivanju posode, ki se uporabi pri prehratriak in zaposlenih pri obrokih.

V centralni kuhinji vrtca se pripravljalo obroki za otroke prvega starostnega obdobja in obroki za otroke

drugega starostnega obdobj a. Za otroke, K i i maj c
pripravljajo posebni dietni obroki. Centralnatknja pripravlja tudi prehrano za zaposlene ter kosila za

zunanje odjemalce (trzna dejavnost). Z naslova t
pomocCni co. Centralna kuhinja posluje vsakljadrugi
popol danska malica in vecCerja za otroke, ki so v
Organizacija dela v centralni kuhinji poteka t a
opravljanju dela v razdelilnih kuhinjah na enoti Gaberje in pripopsldare m del u. Kuhar ske
centralne kuhinje poskrbijo tudi za pokrivanje razdelilnih kuhinj na enotah, kadar so delavke, ki so

razporejene na to delo, odsotne (bolniske odsotn

Za organizacijo, vodenje in koordtijo dela v centralni kuhinji je odgovorna dietna kuharica Bernarda
Raj ni 8§, Zza organizacijo dela v razdelilnih kuhi
strokovna navodila in nadzor na izvajanjem HA8@R/seh kuhinjah vrtca je odgovorneganizatorka
prehrane Mateja Cebul ar .

KrajsSe bolniSke odsotnost:i v razdelilnih kuhinj
prehajanjem kuharskih delavcev med kuhinjami. \%
nado me $ daslili Jodatnega delavca.

6.2.7 Perica

V vrtcu se dnevno pere perilo, ki se uporabi pr
opravljajo delo v centralni in razdelilnihnakuhin
oblacila strokovnih delavcev, ki opravljajo delo
opravlja tudi Siviljska popravila slinékov in vs

sistemiziranega 1,5 delavcadealo v pralnici.

t NS 3f SRy A DkKadravsks ddarizhdija vieentralni pralnici

Predpisan normativ Dejansko stanje perila Zasedenost delovnih mest
60 kg suhega perila / n| Do 7 strojev na dan po
perico 15 kg = do cca. 100 kg/ na dan 1,5perice
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Vrtec ima centralno pralnico, ki se nahaja v prostorih enote Hudinja. Delo perice opravljata dve delavki

(ena za polni in druga za polovi¢ni del ovni cas)
V pralnici se dnevno perejo del auhimsko perito] delovnd a k
oblacila ostalih zaposlenih, perilo, ki je potre
Ci SCenje. Enkrat mesecCno se pere posteljnina za
perila.

Zaorgni zacijo prevoza in skladiSCenja Cistega ter
zdravstveno higienskega rezima. Njena skrb je tu
z ravnateljico) v primeru odsotnosti perice. Zarazvoper i | a med enotami vrtca

620y 2AAGAt OA

Normativ za del avce, ki opravljajo CcisScenje, |e
Del avci, ki opravljajo del o C¢i stpiolvaa,i npeolieg al rted la
poti okoli vrtca ter skrbijo za urejenost gredic pri vhodih v vrtec. V primeru kadrovskih odsotnosti, se

Ci SCenje na posamezni enot i opravi S spremenjen
imamo v vrtcu sisteraii r ano 8, 7 delovnega mest a. Dejansko p
8, 1 delavca po Stevilu ur del a.

t NB3f SRy ROYI ONB@AT N I 2NBF yAT I OA2lF 6A06Syel

Enota PovrsSina t al Nor mati v 6 Dejanska
delavca zasedenost
Ljubec 458, 78 mz2 0,76 0,6
Al j azey 277, 6 m?2 0,5 0,5
Hudinja 1.412,2 m 2,4 2,5
Center 989, 3 m? 1,5 1,5
Gaberje 1.872,4
(skupgjvilainRH (zar adi i §ce
del avki nor ma 3,3 3
500 m2)
{ 1dzLJd- 2 L
vseh enot 5.010,28m 2 8,7 8,1
Cistilke skrbijo za ¢is¢enje notranjih povr3in.
pred vhodi ter za cvetlic¢ne zas adNjhovaeprisotbostin@ ¢i s

delovnem mestu je med 13. in 21. uro.

Za strokovna navodila in nadzor nad kakovostjo ¢
zdravstveneh i gi enskega rezZ2i ma. Organi zacij o CriotS5Naenj a
enot ah, kjer delo opravlja samo ena del avka, v |
del o opravijo ¢istilke iz drugih enot vrtca. Sy

sodelovanju z organizatorko ZHR.

6.29H OYAIIRNDS It SO
Hi Snivkar Zeval ca skrbita za vzdrzevalna dela na
opravljata 8e razvoz hrane in perila med enot ami
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vrtca (kosSnja traveanjer @blviienj & ildiast jea,s nelgrae 2vo vz
razlicne zakonske preglede (kotlovnic, zasilne |
in podobno). V skladu s 19. ¢l enom pravilnika in
t NB3t SRy Oh NEIGBOARE ral RSt KAOYA120

Stavbe irOG SPAE 2 2Rt NALI Rl 228A RS({ Zasedenost delovnih mes
30 oddelkov v 6 stavbah 2, 3 delavca 2

Hi Sni ka opravljata hidgniS&iahoprava] akiv 8eshakbjadh
sta tudi za prevoz zajtrkov, kosil ter za razvoz perila in drugega materiala med petimi enotami vrtca. Razvoz
hrane terja od his8nikov vecCji fizii&ninen&mwmowrtk owvaj
se razvaza hrana.

Del ovni as hisSnikov je od 6. do 14. ure. V zim
del Vv vrtcu, se njun delovni cas prilagaja delo
odzv e v pri meru, da v popoldanskem ¢asu (izven n
okvar, ki jih je treba nujno odpraviti, ali v zi
sCistiti dostope do vrat de.l oWin®miak Csaes ammrda viazvienn
dogodkov (vliom v objekt wvrtca, sprozZzenje al ar ma
Pol eg razvozov hrane i n perila vsakodnevjpo skr
obrezovanje grmovni c, manj Sa popravila igral, V
enotah wvrtca in drugih zunanjih povrsSin ter Za

Zi mskem C€asu skr bit apadtikidadijoravrioa (odstaajevang zapddlega snegh, o v
soljenje poledenelih poti, itd.). V skladu z zakonskimi zahtevami pregledujeta tudi kotlovnice in izvajata
proti-legionelni program v sodelovanju z OZHR.

6.2.10 Spremljevalec

V vrtec imamov k| j uceni h 7 otrok s PP, K i i majo z zapi
spremljeval ca. V skladu s 23. Clenom Pravil nik
spremljevalcev.

t NB3t 8RRy RDSpredijpvdigciofroku-s PP

~0S@At2 204NR1X 1A AYL ~0SOAf 2 &aLINBY
spremljevalca (na dan 28. 8. 2024)
7 7

620bMmM t 2Y28y Al NI @yl GaStal

Pomo¢nica ravnateljice opravlja naloge v skl adu
enoti Aljazev hrib. Ravnatel ju pomaga pri pedagoc
za vpise otrok v vrtec ter vnaSanje podatkov v s
imamo v vrtcu sistemizirano 1 delovho megico mo ¢ ni ce ravnateljice, ki [

delovne obveze z otroki.
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t NBE3t SRy 2Dt 2 DASYAT NI Oy (St 2t

~0SOAT 2 t NALJ RF226S OGS @) Dejanska zasedenost
30 oddelkov na & 1 1
lokacijah (s3urein4dsminyr i padajoc¢o d

otroki)

Pomo¢nice ravnateljice je pooblas€ena za nadome
prisotnost pomocCnice ravnateljice na delovnem me
med 8.in 16. uro.

t NEIf SRYRObI Oa3@ALRN26YyA0S NI @yl iSta2aA0S L2 Lk26fF adAat

Vsebina nalog 2 A20y A 21 OA

Organizacijpadela v zacet ku
vse zaposlene na enoti.

Nacrtuje in izvaja organiz
dela v okviru enote Al | az e\ Spremembe organizacije ob bol
drugih odsotnostih zaposlenih z dela ter
zmanj Sanju Stevila
dnevi h okoli prazni k

Organizira in sggmlja izvedbo obogatitveniim nadstandardnih
dejavnosti vrtca po programu, ki je sestavni del LDN. skozi celotno Sol sko
Hospitira pri nastopih drugih strokovnih delavcev, ki

; . skozi celotno 8ol sko
pripravljajo za strokovni izpit.

Hospitira pri nastopih kandidatov za poklicno maturo. skozi celotno Sol sko
Vodi javni in medl et ni vp marec [/ skozi cel ot

novincev z organiziranostj ¢novincev

Oblikuj e predlog oddel kov za junij /julij

Sporoca o prostih mestih n4g
. N vsak mesec
znanost in Sport.
VhaS8a podatke v aplikacijo
vsak mesec

star Sev.

Izvaja sestanke zat ar Se novincev po avgust

Sodel uje pri izvedhbi i nt er 1 nastrokovnih aktivih in vzgoijiteljskih zborih

Sodel uje pri organi zaciji ob sklicu sre&anja

vrtca

Sodelujekof | an vodstvenega timajob sklicu srecanj a
Opravlja druga dela po nardqskozi celotno Sol skg

6.2.12 Ravnatelj

V skladu s 3. ¢lenom Pravilnika opravlja delo ra
na 5 |l okacijah. Glede na Stevil o oddbvezkostvdelazav na't
otroki.

Ravnateljica skrbi za strokovha, @ ani zaci j sko in poslovno vodenje
financiranju v vzgoji in i zobfjfaehedah peksibileiEses | | el

prilagaja delovnim nalogam.
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V skl aldeun@®m 8RPr &vi |l ni ka skrbijo za organizacijsko
ravnateljice. V skladu s 21. ¢l enom Pravilnika i
kuhinje, ki opravlja naloge organizacije dela v centtalhinji.

Vodjaenotej e vzgojiteljica, K i prevzema po pooblasti
enoti. Od tega opravi 6 ur neposrednega del a z
naloge, ki so povezane z organizacijo dela in nalogamiitefiige izven obveze dela z otroki.

t NB3t SRy R®Nalogev&j@ &nbt¢ po pooblastilu ravnateljice

Vsebina nalog 2 a20yA 21 OAN
Organizacijadela v z a € et k u vs& paposléne mpa&noti. €
Nac¢rtuje in izvaj |Spremembeorganizacie ob bol ni Ski h i n dr
spremembe v okviru enote. z dela ter ob zmanjSanju Stev
prazni kov, poc¢itnic, itd.
Nac¢rtuje in evidegNatuie: na zacetku Solskega | et a
zaposlenih na enati Evidentira vsak delovni dan.

Nadzoruje izpolnjevanje delovnih nalo¢ vsak delovni dan
Sodeluje  pri  izvedbi interneg

na strokovnih aktivih in vzgojiteljskih zborih

strokovnega izobr

Sodel uje pri °r9alobh sklicu srec¢anj a

vrtca

Sodel uje kot €&l anjob sklicu srecanj a
Opra__vlja druga skozi celotno So0olsko | eto
ravnateljice.

Organizacijski vodja kuhinje je dietna kuharica, ki poleg rednega @elatralni kuhinjipo pr av Il j a S e
naloge po navodilu ravnateljice in sodeluje z organizatorko prehiemeodji enot pri organizaciji dela v
razdelilnih kuhinjah po enotah vrtca.

t NB3t SRy R®Nalogeiv&lj@ kuhifje po pooblastilu ravnateljice

Vsebina nalog 21 a20y A 21 OANJI
. ) ) ) . | Organizacijadela v zacet ku Szapodekeng enotil €
Nacrtuje in izvaj L Coe .
) . | Spremembe organizacie ob bol ni ki h in dr
spremembe v okviru centralne in . , .
o . z dela ter ob zmanjSanju Stev
razdelilnih kuhinj . - . .
prazni kov, poc¢itnic, itd.
Nac¢rtuje in evidgNacr:tunjae zacetku Sol skega | et a
zaposlenihv kuhinji Evidentira vsak delovni dan.

Nadzoruje izpolnjevanje delovnih nalog¢ vsak delovni dan
Sodeluje prinac¢rt ovanju
organizatorko prehrae

Vodi evidenco nar |dnevno
Opravlj a druga
ravnateljice.

Tedensko in po potrebi

skozi celotno Solsko | eto

Kadrovska organizacija razporeditev zaposlenih na delo po posameznih enalpripravi za vsako
Sol sko |l eto posebej
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t NE3f SRy A OPoimenska kKalirbvikl orgamizdcija po enotah vrica

ke Cecev

Odd. Vzgoijiteljica Vzg-LJ2 Y2 6 Opombe
vzg.
Homogeni 1. st. obdobj2-3 blEdl OF YIF|[{dd Il yI t2R3I2NDS|
Homogeni odd. 2 st. obd-8 Mateja Hajd arAf Syl ~f23NJ
Homogeni odd. 2 st. obd-38 Natalija Vipavc Barbara Grm
Homogeni odd. 2. st. obd-& Metka Vodeb Barbara Romih
Tehni¢ni kader|Ci 8Canféyl 2t g0S1 nzc
9bhe¢! T [ W 9+ | wlL.
Oddelek Vzgojiteljica Vzg-LJ2 Y2 6 YV A q Opombe
Homogeni odd. 1. star.obd3 |t S6 Yy A {1 ! y| Maja Vinter
(do vrnitve TjaSe Mepom.lh
vzg.)
Kombinirani odd. 2 YNRAGAYIl [} NO{F ~LJX I 2i
(nad. do vrnitve Klem
vzg.- pom. vzg.)
Spremljevalka otroku s PP:
Vesna Pratnekar
Heterogeni odd. 2. st. obd-6 w2 OA Ol a N Cvetka Amon
Tehni ¢ni kader|Ci §c@ainNk2l ~A06lyO nZp
Kuhinjskaapodaghi ©&F 6y SNI nJ

Oddelek Vzgojiteljica Vzg-L12 Y2 8 Y A ( Opombe
Homogeni odd. 1. st. obd-2 | %@ ST Rl y I ¢l OF . St
(nad. do vrn|Vzg.—pom. vzg.
na del. mesto vzg- pom. za zagotavljanje
— vzg)) soc¢asno g
Homogeni odd. 1. st. obd-2 |bF G OF t 2/+SNBYyAlF Y| LJ): 1
Homogeni odd. 2. st. obd-3 | Aleksandra Gombog Petra Novak Dor’otejé
Heterogeniodd. 2. st.obd:s |! Y RNBE 2 | Lidija Makuc Melavc
Budal Spremljevalka otroku
pp: (Nad. Barbare|
N Kelner)
FaAyYl ¢ dzNJ

Drugi strokovni delavci

l zvajal ka
bSOl

dodatne

al NIAYG6AG

strokovne

Cisclemiyrel Agew WBBEING DNI 6

Kuhinjska%pomOEnbdz 2 A0

Odd. Vzgojiteljica Vzg-L12 Y28y A O Opombe

Homogeniodd. 1.st.obd=2L [ ¢ G2F y I |1 St Sy ¢ dzLly S

Homogeni odd. 1. st. obd-2L | Bernarda Jecl al 2l . NI 61 2

Homogeni odd. 1. st. obd-2 | Mojca Ogrizek bAyl CA2l @0

Kombinirani odd. 2 .SNY I NRF|[¢2F OF wl YOI |
Spremljevalka otroku s PP
Ksenija Jelenc

Kombinirani odd. 2 Suzana Pajk Barbara Polavder
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Homogeni odd. 2. st. obd-3

aSall WS

Alja Tajnikar

Heterogeni odd. 2. st. obd-63

Irena Novak

+Sayl

t NAY 6 A

Homogeni odd. 2. st. obd-6&

Simona Leskovar

T ND Yt

550Sf

Homogeni odd. 2. st. obd-6&

Anica Trauner

Anja Pesko

Spremljevalka otroku s PP,

Ajda Movh

Vzg. — pom.
vzg. za
zagotavljanje
socasno

Monika Slanc

Drugi strokovni delavci

[l zvajal ka

dodatne

s t r bakira Bogdan

Tehni ¢ni kade

CiSCeaYRNI ad BDA REAY NLROKXD I 4

Perica. 20l yI YAlly20A6 6R2 oo
5 yA2Stt Y20 6SOA6 62R M/
BRSY {1l +2Rdz0S1 nZIp

Kuhi nj s k a Mipaglen®oban i ¢ a :

Enota Gaberje; oddelki z dnevnim, dopoldanskim programogLINA G f A 6 2 S NI

Odd. Vzgojiteljica Vzg-LJ12 Y26 Y A O
Homogeni odd. 1. st. ob¢(! N1+ 5SOF|! NO{1I t S120I ]
1-2
Homogeni odd. 1. st. ob( {  6AY | ¢+ Q! yYI YI NR2I S ¢
1-2
Homogeniodd. 1.st.obd. |{ A Y2y | { (| Liljana Zalokar
2-3 Vzg- pom.
Homogeni odd. 1. st.obd. |5 NEB I t NXB{ Jerneja Prislan vzg. za
2-3 *Nad. 4 ure: socasHr
{FH OO &®S
CAY Il A
Homogeniodd. 2.st.obd. (¢ 21 OF +2f|al 2F YNRBOSt 2
34 ) *Nad. 3 ure:
Spremljevalka: {010 &
Regina Terbuc Roudi
Homogeni odd. 2. st. obd. | Andreja Medved + f SNA2I Y2NE
3-4
Spremljevalka:
Simona Urajnik
Homogeni odd. 2. st. obd. | Nina Kresnik aAKIFStF . NB6J
5-6
Heterogeni odd. 2. st.obd-4 b I G | OF ~ A ( Fanika Ulaga
6 .
Spremljevalec
Alen Mesarec
Odd. Vzgojiteljica Vzg-LI2 Y26 Y A Ol
Homogeni odd. 1. st.obd. | ¢ 21 OF . NJ ( Samantha Brecl
1-3 (Nad. do vrnitve delavke
na del. mesto/zg)
Heterogeni odd. 2. st.obd-3 Yt SY Sy (i A y | Danica Hostnik Remus
6 (Nad. do vrnitvedelavke
na del. mesto
vzgojiteljice)
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Drugi strokovni delavci Organizator prehrane (OP) in Organizator zdravstJ@geenskega
rezi ma a(l@GBHER) 2 S0 dzf I NJ
Svetovalnadelavka: f Sy { I ~0dF Rf SNJ

Vodstveni delavci Pomo¢ni ca DankanBelke!| j i ce:

Ravnateljicatrena Hren

a-adénimistrativna Poslovna sekretark&onja Drovenik

Zba Knjigovodkinja{ A Y2yl [/ SNR @ZOS|
Rac¢unovbti&lafgRNF [ SOS

Tehni ¢ni k a d ¢ KuhariceSimona Kudefdo 8. 9. 2024)Darija Fidler(od 9. 9. 2024
dalje)Helena Cerjak, Ksenija Tepegj

Dietna kuharica: SNJ/ I NRI wl 2y A O

Kuhi nj s ke VespanRalG MatejaeGabeAneta Nastova,
+AR221F tA1Sft2 ~(hadllKgeQijs Tepep 2O
CiscehyreaSt | (d¥e @ roasgvdma dermotaod 10.
9.2024daljie)dt AT 6oSGF ! Ne2@I Ay ! f
Hi & nridkyal:2 { S{dzf A6 Ay w2Yly w2

Vrtec ima skupna pravila organizacijskega vodenja, ki so oblikovana tagdspevajo h kakovostnemu
izvajanju kurikula in racionalnemu poslovanju enotarznotraj zakonskih predpisov.

Del ovni Casi zaposlieznaichi j oo ddd lao d26P5i Teddnskek dajoahae t o
obveznost zaposlenih, ki imagpe |l ovno razmerje sklenjeno za polr

Vzgojitelji morajo opraviti 30 wur, pomoc¢nieli vzg
za zgodnjo obravnavimnata delovno obvez dela z otroki s PP v obsegu@dna t eden. Ost al
polnega delovnega C€asa pa se nanaSa na del o izv
nanaSajo na delo izven oddel ka, opravijo tudi d
prisotni 8 ur na damwziroma opavljajo delovno obvezo v skladu s pogodbo o zaposilitvi.

Del ovni ¢ aim vzg.Zzpgomad & reil Yeceazponejengtako, da zagotavljamo varnost otrok,
upoStevamo organizacijske posebnosti enotiager posl
pomoénika vzgojitelja v oddelku. V primeru odsot
organi zacija in razpored del ovnega <€asa spreme
organizacijo dela v pisni obliki pripravijo bse , zadol Zene za organizaciijo

oglasni deski za zaposlene.

V ¢asu prisotnosti na delu zaposleni koristijo t
za malico je dol ocen v aélavdivoddelkurkgristijo odmarzd nakco rhe | a .
naci n, da ni kol i ne pustijo otrok samih, br ez L
prostorih vrtca. Strokovni delavci, ki i meajoo izp
l e izven oddel ka oziroma v pedagosSki sobi

Ob zacetku 8ol skega |l eta se delavcem dol ocCi enot
Sol sko |l eto pripravi ravnatel|j v sodelVorineeruj u s

odsomosti delavcev na posamezni enoti, se za zagotavljanje normalnega poslovanje vrtca, spremeni
organizacija delagrerazporalitviod e |l avcev med enot amiV (pproi mmearvua dbio |z
odsotnosti zaposlenih seSpudedéebuvu. posluzujemo tu
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Pri organi zaciji odpiranja in zapiranja enot vr
del avke, ki niso novinke oziroma $tudentke. Stud
blizini izkuSelawveaga strokovnega de

Pri organizaciji dela v dnevih okoli praznikov i
koristijo letni dopustpri izvajanjudelm hr anj amo Stevil ¢no uravnotezenoc
p o mo € nuzgojdeljic. Lé¢ a se upoSteva tudi pri organizaciji
strokovni h delavk skozi Solsko | eto.

Pomoc¢ni ci ravnateljice oziroma vodja enote Kkooroc
s Kolektivho pogodboez dej avhost vzgoje in izobraZzevanja v
moznostmi, ki jih dopusS8c¢ajo organizaciijski pogo,j

V vrtcu vodimo evidenco prihodov na delovno me
registratorja delovnega ¢€asa. n&reirgjcidbterd ces?ti j Da g adli €
kim zadol Zene za vodenje enote.

7. ORGANI'WVRTCA

Vrtec ima oblikovane strokovne in druge organe v skladu z zakonodajo (ZOFVI). Organi javnega vrtca so
svet vrtca, ravnatelj, strokovni organi (vzgojiteljski zbor in strokawria vi ) in svet stars§

Pristojnosti sizetZa kwmtoena osordanoceamci j i in financ
-Ur . . RS, §t. 16/ 2007 in spremembe). Svet vrtec
starsev in 5 predstavni kov 2z ap otsdlvéosioyniku oDelovanjy a nj a

sveta vrtca v \Predsednica3veta\ittappa €Ca s a.v i banc

Ravnatel] vrtca je pedagosSki in poslovodni or g:
opravljanje posameznihnaloggzr i st oj nosti ravnatelja in nadomeS§¢
pomo¢nica ravnateljice Darinka Bel ak.

Ravnateljicaopravlja naslednje naloge:

- pripravlja | etni del ovni nac¢rt vrtca in poslc
- pripravlaporoc¢il o o realizaciij.i LDN s samoeval vaci
- sklicuje in vodi del o vodstvenega ti ma, ki u ¢

enotami vrtca,
- pripravlja, izvaja in vodi delo vzgojiteljskega zbora ter delo strokovnitoaiti

- vodi del o kuri kularne skupine, K i na nivoju
Kurikuluma za vrtce (1999),

- neposredno spremlja in strokovno usmerja vzg
oddelkih,

- opravlja druge delvne obiske enot,
- spremlja uresnicevanje pravic otrok v izvedbe
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- spremlja delo strokovnih skupin za otroke s posebnimi potrebami in izvajanje dodatne strokovne
pomocCi ,

- pripravlja strokovna gradiva z ajeingzmgppolnjevargel j i C €
zaposlenih, organizira predavanja in druge oblike izpopolnjevanja,

- pripravlja gradiva za podporo vzgojiteljicam pri izvedbi roditeljskih sestankov,

- dolod¢a interne obrazce in pravila za delovanj

- skrbi za sodelovanje vrtca $ & r S i (razpored govorilnih wur,
individualni pogovori in druge oblike sodelovanja),

- vodi manjSe pedagoSke in evalvacijske raziske

- doloca sistemizacijo delovnih mest,

- i zbira i epaguldelavd@irarazmerijgnidisciplinski odgovornosti delavcev,

- predlaga napredovanije vzgoijiteljic v strokovne nazive,

- odlod¢a o napredovanju delavk in delavcev v pl

- opravlja letne razgovore z zaposlenimi in ocenjuje njihovo delo,
- delegira nalge,
- skrbi za ustrezno materialno opremljenost vrtca in za ustrezne delovne pogoje vseh zaposlenih,

- skrbi Zza nove nabave osnovnih sredstev, di da
dela,
- skrbi za sodelovanje vrtca z zunanjimi instit

- opravlja druga dela, ki jih zahtevajo zakoni in ustanovitelj vrtca.

7.2.1Vodstveni tim

Vodstveni tim je posvetovalni organ ravnatelja.tSesv | | aj o g a r aavnataljiceeih vjodf p o mo
enot. Sestaja se predvidoma enkrat mesec¢no. Skl icu
posl ovna sekretarka, organi zatorka ©prehrane, S
organizacijo, vodenje in koordiniranje dela v kuhinji. \feeisi tim pomaga ravnateljupna ¢ r t ov anj
vzgojnei zobr azeval nega del a, reSevanju kadrovske pr
vrtca, nacrtuje izobrazevanje zaposlenih, obravn
terzaposlen h i n sodel uje pri reSevVanjed udvowgest vekeda

zapisnik, ki je zaposlenim na vpogled na oglasnih deskah v vrtcu.

Svet starSev je organ javnega vrtca, ki ga sesta
otrok v vrtcu (ZOFVI). Predstavnike v svetu star
sreanje sveta starfBea, shhdd&kjnpanatefanja pa sk

Svet staobBé&keVCetaveé RDsestakjadt |laentow .2 DEBemasprvi t ui r

sej i s wgkijebila9tla. pl2Z2a predsedni ka wlereRolaBatnicaaNasagise | e
bili potrjeni mandati trem predstavni kom starsSev
Svet starSev je pripravil okvirni prolgoawm #el ske

l etu 2024/ 2025 svet sefaarSev sest al na treh redni
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Strokovni organi v vrtcu so v skladu z zakonodajo: vzgoijiteljski zbor in strokovni aktivi. Naloge strokovnih
organov in strokovno izpopolnjevanje predpisugakon o organizaciji in financiranju vzgoje in

i zobr az e v.&EKki¢ aganoZopravialravrafica.

7.4.1 Vzgojiteljski zbor

Vzgojiteljski
delavka,vzgojitelji za DS o mo C ni c a

ravnatel |

ica al.

Zzbor

je stro

kovni

ravnateljice
0 @gojitefjske zbpr aeuielpa @raviehn zapisand & BPaslovniki

organ, ki
in ravnatel|]

vzgojiteljskega zbora. Zapisniki vzgojiteljskega zbora so arhivirani pri ravnateljici.

t NBIf SRy ROh | XS £ I 6 NI RSE |

S ¢

AY AT 20N} OSOIfyS @gaSoAryS

Vzgoijiteljskizbor Okvirna vsebina Oblika Rok
izvedbe
1. vzgoijiteljski zbor -Priprava na novo Sol sko | {skupna| 28 avg.
- Druge zakonske in organizacijske aktualnosti. 2024
2. vzgoijiteljski zbor - Predstavitevin razprava o predlogu LDN 232025. skupna | 24. okt.
- Druge zakonske in organizacijske aktualnosti. 2024
3. vzgoijiteljski zbor -Por ocziviaoj aon jiu LIEGUWN2024/20850 | s k e| skupna junij
- Ocena izvébenega kurikula in strokovnp r i por o ¢ 205
- Drugezakonske in organizacijske aktualnosti.

7.4.2 Strokovni aktivi

Strokovne aktive prav tako sestavljajo vse strokovne delavke. Od vzgoijiteljskega zbora se razlikuje po tem,
da seznotrajaktivov oblikujejor az |1 i ¢ ne s k upi n ekateilh raloga @ gekrbizahstrakavoa v ¢ e
rast ter dvig kakovosti izvedbenega kutilka z medsebojno predstavitvijo primerov dobre prakse ter
evalvacijo izvedbenega kurikula.

t NE3t SRy RO | ONSBE t 6 NI RSt Ay AT 26N OSOItyS GasSoAays$s

Strokovni aktiv

Okvirna vsebina

Izvajalec

Rok izvedbe

Strokovne
razvoja

odl ocCi tyv

RavnateljichA
Pom. ravnateljice
Strokovne delavke

20. in 21. november
2024

2. srecan
strokovnega aktiva

Aktivha vloga otroka v dnevni rutini

Ravnateljica/
Pom. ravnateljice
Strokovne delavke

29. in 30 januar
2025

3. srecan
strokovnega aktiva

Spodbudnadn varnou ¢ mkmljena prostem

Ravnateljica/
Pom. ravnateljice
Strokovne delavke

26. in 27. februar
2025

4. srecCan
strokovnega aktiva

Spodbudno okolje za sodelovanjeta s S

Ravnateljica/
Pom. ravnateljice
Strokovne delavke

24.in 25. april
2025
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Znotr aj strokovni h aktivov wtea kateria pfeto kaoreinirajavddiet o v a |
timov.

bl 6 NIi 2 @6lef yshk lliAcYuj e i zven ¢ as akwoddelkuvSklieujegakeoednaor s t r

tima po predhodni uskl aditvi z ostal i mi Clani ti
Gl avna naloga tima |je kmedeglojznmoanp mae nnaas ang e &t
nacrtovanju vzgojnega del a, nacrtovanje timskeg

posl uzujemo strokovne .Kodrdnata timarvali evidencosd prisotnasty ni h
strokovnih ddavk na strokovnih timih, ki jo odda ravnateljici.

Na srec¢anju tima, ki se predvidoma izvede enkrat
- evalvacijo realiziranega kurikuluma in vzgojne teme v preteklem obdobju,
- v ponudbiizvedbenega kurikuluma vrtéaberejo ustrezne teme za posamezne oddelke ali oblikujejo

novo okvirno temo,

-izmenjajo izkuSnje o oblikah, metodah udédempabin
-s e dogovorijo izaaiojdo obamjeqg Bmo dtrig,anki sme, ti Cej o
- razpravljajo o strokovni temjoprimerjajo z lastnopa k so ter nac¢rtujejo izbol
-ravnatel jici predlagajo nakup potr ebnholvzgojmz goj ni

i zobrazevalnega del a.

t NEIf SRy B®F SOGBEAK{ YVtlmé6WI 2 O t y A K

Enota/ strokovni tim Koordinator hadlfgroNBEBIT yAK
Yy I 6 NI &
GaberjecNHzY Sy I KA O Si mona Stani &, Liliij,
MPAGDP 20Rd aidl{lIOF bSisSasa Nesi ¢, Jernej a
obd. Danica Hostnik Remus
Ur Sk a Dezan, Ur Ska |,

Gaberje-NXzY S y

MOE G ® ZGRED sf}\l(_)ctal-él- . NAnamari | a Pedek, Tin
Samantha Brec¢had. Zala Rezar)

Tjasa Vol avec, Maj a K

: X JAndrej a Medved, Val |

Gaberjeq VILA ¢ el Ol izUrajnik, Nina Kresni

Sibanc, Fani kec Ul aga,

Prvi del strokovnega tima se izvede skupi
YI 6N 2 OENT2H50 @l ASHE | LI

Center o x t NJR {iAleksar@rd Gomboc, Petra Novak, Lil
bl alF OF t : AN

Makuc, Andreja Lipic¢chn

AsimaTur kovi ¢, Dorotej a

1. nadstropje :Nat as a Potoc¢

Kri 2anec, Zvezdana SI

Met k a Vodeb, Mi | ena

[ 2dz0 S6 Y I Mateja Hajd Barbar a Romi h, Nat as
Natalija Vipavc, Suza

Jozica Mraz, Cvet ka /|

lf2l OSP KN Il yAOlF t4Vinter, Peédnik Anice

Pratnekar
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. - . oA Bernarda Jecl , Maj a |
.HUd'nJaCLJNJ‘Uf LB e BernardaJecl |Fi j av A, Thanajza rt , Hel e
in komb. odd. L. . o .

Muzi ¢, Tjada Ram$ak,

Anica Trauner, Anja Pesko, Ajda Mpuhena
Hudinja- 1. nadstropje: Simona Novak, Vesna Princi¢e
2 st. obdobje Leskovar Debelak, Suzana Pajk, Barbara Polaviiéstka

JezovsSek, Alja Tajnik

V Solskem |l etu 2023/2024 bodo stnradk da spremljalidnel av c
evalviralisvoje vzgojnée z obr aZzewval no del o

Cilj: Spodbujanje strokovne rasti zaposlenih z izmenjavo primerov dobre prakse med zaposlenimi.

Poglabljanje strokovnega delapopotekal@ nasl ednj i h podroc¢jih format|

t NB 3t SRy sébinalddatndga strokovnega dela za dvig kakovosti izvedbenega kurikula

Vsebina poglobljenega strokovnega dela lzvaja
VKl jucevanja otrok v nac¢rtovanj
in spodbujanje h aktivni vlogi
Izvajanje procesov za zhiranet azov o ucenju in
nacinov, s kateri mi uc¢i mo ot r ok]|\Vzgojiteljice, vzgpom.
dokumentiranja informacij. vzg. in izvajalke za
l zvajanje procesov za Vvzpost avl |zgodnjoobravnavo
mozZznost vkljudbhvbkhkegaintemnakcthpe|otrok
Dokumentiranje vzgojnd z obr azeval nega del a
razvoja otrok na podroc¢ju: giba
|l zvajanje procesov timsko sodel
evalviranju vzgojnizolr azeval nega procesa.

Na podl agi analiz | astnega dela bodo strokovne
predstavili na srecanjih strokovnih organov.

V S0l sk e4t2025 goma v vEicddnadaljevali gpoglabljanjem strokovregadela v okviru razvojne
nalogemas!| ov » Spodbuy kiboarajalattrinletan bokpotékalaaped okriliem Zavoda RS za

Sol stvo. Koordinatorka razvojne naloge je Mojca
Medved, Si mo KrasniTtaatnjiatn,a Nlionnaa 2 i € , Met ka Vodeb, Jo
Clani razvojne skupine bodo Siril:@ pogl abljanje
2024/ 2025 se bodo raziskovanju pr akjstokovnidel&kvei:i r u r
Natalija Vipavc, TjasSa RamSak, Bernarda Jecl, Na
Suzana Pajk, Anica Pecni k, Kristina Kol Sek, Ur Sk

8. SPREMLJANJEINWUSMERIAN AGOBEHGDIAY 9 D! 59 !

PedagoSko vodenje in spremljanje \engnoppoblasgutudde |l a
p o0 mo Cravnaelpce.
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Zajemalo bo naslednje aktivnosti:

- pregledovanje predpisane dokumentacije,

- socklovanje pri medsebojne hospitacijah

- spremljanjevzgojnd zobr azeval nega dela z vidika uresni €«

- spremljanje vzgojnd z 0 b r a Z esla adkvirergzaeojne naloge,

- obiske na enotah in v oddelkih s strokovnim svetovanjem in usmerjanjem,

- nacd¢rtovane in nenacdrtovane -heepraaevpenpmi dakr
po zakl j uc,skagajsbtrokoyme dalka; i j i

- priprava strokovnega graeh in navodil za delo v oddelku

Ravnateljica spremlja tudi delo ostalih zaposl en
na ostalih podrocCjih dela. Vodi lagntavhanje vamega&okdjeo v a n j
in izboljSanje kakovosti javne sluzbe na vseh r a

9. STROKOVNAHZPOPOLNJEVANJA

Namen strokovnega izpopolnjevanja je profesional
kakovosti vzgojnd zobr azeval negYaslkleddu vs vprnedinost ni mi ci l
internih in eksternih hkadbdbblajzervaninamj ez apmaestl emiej
prednostno nac¢rtovanih ciljev vrtca.

t NB3t SRy BD Vselding frédivideribksternihstrokovnih izpopolnjevanj za zaposlene

Naslov seminarja Izvajaledorganizator +1 t 2dz6 21 4 Okviren rok
trajanja izvedbe
Strokovno st
ravnatelj_ev v_rtcaVIo_ga_ 4 RS SSol a za ) 7 in8. oktober
ravnatelja pri ustvarjanju Ministrstvo za vzgojo in Ravnateljica 16 ur 2024
pozitivne vzgojne i zobrazev
i zobrazevaln
Ravnateljica,
Predstavitev Zakona o poslovna
skupni h teme Forum Media sekretarka, 2 uri 24.10. 2024
sistema v javnem sektorju racunov
knjigovodja
SENED | 8Les Sh ZRSS Strokovni delavei | 8 ur 17.9. 2024
strokovne delavce vrtcev
Studijsko sr < | 17.9.2024in 8.
svetovalne delavce vrtcev ZRSS Svetovaina delavks 8 ur 10. 2024
Srokovno sr |
Trajnostna strategija za
kakovostno sobivanje in MOC Strokovni delavci 2 uri 29. avgust 202
sodelovanje vseh generac
v MOC
Letno poroca Zveza racu
dol ocene in financ¢ni kovl Racdunovo 5ur januar 205
uporabnike EKN Slovenije
Strokovna izv Skozic e | o
okviru projektaDigitrajni Sol ski cent Strokovni delavci leto
uci tel]
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Krepitev (Eil.gltal.mh Znaniin - vinistrstvo za javno . . ...l Skozi c&e
spretnosti javnih Vsi zaposleni Po izbiri
. upravo leto
usl uzZzbencev
Prakticna up .
pedagogike v kurikulu Zavod za gozdove Strokovni delavci 8 ur 9. |n1226204I1<tober
vrtca
Prva pomoc¢ RK Slovenije Strokovni delavci 8ur Po dogovoru
Vet pon
UG k € SPT 9 centerza krepitev zdravj Vsi zaposleni 3 ure Datumi .
obvladovanije stresa sporoc
naknadno
SKkratodmst 2 Javn-l sklad RS za Kultur .
: . dejavnosti . . 23.in 24.
ustvarjalce \utkovnih = Strokovni delavci 16 ur
. Skratovo november 202
skupinah N
gl edal i §Ce
Igrive tehnike za
spodbujanje otrokovega
razvoja preko igre
REzwo) S (.) cr g Strokovnidelavci, .
otroku s posebnimi Sabina Kor oi Vzaoiitelii za 9.in 10.
potrebami ] gojred 8ur december 2024
= zgodnjo obravnavo
Od neregulacijelo
samoregulacije vedenja pi
otroku s posebnimi
potrebami
XV. mednarodna _Ra2|skovaln0v _ od 18. do 22.
konf erenca »izobrazeval OP in OZHR 16 ur
. . ) . novembra 2024
gi banje in zDvorec Raki (
Profesionalni razvoj bomo spodbujaliz menj avo pri merov dobre prakse
aktivno udel ezbo zaposlenih na strokovnih posvet
revijiagh.Pr evzemanj e odgovornosti za strokovni naprede
na strokovno avtonomijo, ki jo imajo privzgojnoz obr azeval nem del u, morajo

samoevalvacijo lastnega dela ter prebiranjem strokoweedture prispevajo k svojemu profesionalnemu

razvoju.V
strokovne r

Nekateri strokovni delavas e

izven vrtca in sicer:

Strokovni h

centr al

ni strokovni knjiznici
evije »Vzgojiteljica« in
bodo

srecanj Za

ravnatel je

vritca so
»Sodobna

za
ped

udebgiZlevablii Best svlog\emgiah pode ©

- Odbor ravnateljev javnih vrtcev v MO Celje (sklicuje predsednica odbora po potrebi 0oz. v dogovoru

ZzMOG-o0d d el

- Aktiv
- Strokovn

V'S

kom za

eh
p ohmasd reiclkamy

javni h

- Strokovn

Strokovni h

[ posvet

srecdanj za

- Sudijska
- Aktvsvetoval

skupina
ni h

druzbene

7 a
d-ekl oar vokS kzog;

ravnatel jev:

pomoc¢ni kov

svetoval

svetoval
Stajersko

ravnateljev

de
n o

ne

dejavnosti);
Aktiv ravnateljev javnih samostojnih vrtcev Savinjske regije (sklicujavodi kt i va ¥t i ri k
VItcevzavwoadnoRd@voglaridho liwnt Sparli.

(skli

| avke

del o (ZRSS)
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- Republ i Ski aktiv svetovalnih del avcev;
Strokovni h sr e c¢ZéRnjorganizatogeprehe@mei z at or j e

- Rgijski aktiv organizatorjev prehrane in zdr
Strokovnih srecan]j Za i zvajalke za zgodnjo obrayv

- Srokovna srecanjjavnivveeg PG t el j ev za DSP

- RRgijski aktiv mobilnih vzgojiteljev za dodat
10. MENTORSTVO b rat TwilOYIC Ls2thihniEl {t h{ ! . [ W! b W9
Vloga mentorja je sezngnanj e in aktivno vkljucevanje dijaka
nfjegovo teoretic¢no predznanje, pridobljeno v pro

obvladuje. Glede na te dejavnike, se vloge posameznih mentorjev razikujej

V vrtcu omogocCamo opravljanje prakticnega j@sposae
Gimnazije Celje Center.

Ravnateljica vsakemunze d kandi datov dol oci nanizirg roj ap r aMe n tcc
i zobravegdhpdu z izpitnim katalogom za praktic¢n
poklicno in strokovno i zobr adey arkjie Chkdlrddihl | z& nii
prot.i koncu praktic¢nega usposabljanja tudi 3 nas
pooblasCeda onadbar pri hospitacijskih nastopih

ravnateljice Darink&elak.

V vrtcu emoldw202/20%a GisrazieCelegCent er prakti éno usposahb

t NE3f SRBo/M Ot NJIOWGimA 6y 2 dzaLlzal ofelyeaS RAZI 120

Ustanova Cas opravl |Stevil o di|Letnk
7.10.-25.10.2024 |2 3 letnik
Gimnazija Celje Cente| 4. 11.—29. 11. 2024 2 4 letnik
20.1.-31. 1. 2025 2 2 letnik
14.4.-18. 4. 2025 6 1 letnik
Prakti ¢no usposabljanje z delom v vrtcu omogocCa
programi hvggedol(plo&k!l i cni tecaj) . Prednost pri

Studentje predsSolske vzgoje.

t NBIf SRy BOY ONISWAXdy2 dzallzaloftealyadz O0dRSyd20 LINBRO2

Ustanova Cas opravljanj|/Stedt uade|letnik
18. in 25. oktobra 2024 ter 1 3 letnik
8. in 15. novembra 2024

Pedagos$Ska 18. in 25. oktobra 2024 ter 3 2 letnik

Maribor 8.,15.,22. in 29. novembra 202
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18. in 25. oktobra 2024, 1 1 letnik
8.,15., 22.in 29. novembra 202
6. in 13. december 2024

Mentorstvo opravljamo tudi zaposlenim delavcem, ki se pripravljajo na strokovni zga. namen

ravnateljica dol ocCi mentorj a, ki skupaj s kandi c
petih nastopov, ki jih bo v okviru pripravzvedel. Izvedbo nastopov kaddia poleg mentorja spremlja
pomo¢nica ravnateljice Darinka Bel ak, K i ¥ kand

Sol skemd4/2025h a ¢ 2 © B ] e nstana stiokovns izpit mrigravljala 2 strokovna dedav

V vrtcu se bo 42025pelidsk etmu d ietme Rt0Rr st vo strokovnin
svojega kariernepati Ment or st vo bodo prevzemale i zkuSene s
vpeljale v organizacijsko kulturo vrtca fen nudile strokovno podporo privzgojioz o br azeval nem
in profesionalnemu razvoju.

Vitecse bo tudi v420psikjeavll ealu 20R2r ogram »Usposablj
izvaja Zavod za zapoginjepreko Evropskega socialnegaskladac e b o proj ekt razpi s

Namen projekta | e zapwmsiiteegkp €oiptijavijeni makZavodueza zaposlovanije,
usposabljanje za opravl j an| d&sposabljaaje potaka dod $trokdim n e m d
vodstvom mentorj a, K i ga dol oci ravnatelj. Vso ¢

poslovna sekretarka.

1P O{EIBAf hseakb WO { { ¢! w~L

Sodel ovanje s starsi je tisti dejavnik, v katere
vpliva na delo v vrtcu, kot tudi na otrokatere | i ko pri speva k ustreznemu
institucionalne vzgoje. V. vrtcu si zato prizade

oblike sodelovanja.

Oblike, ki jih izvajamo so formalne in neformalne narave. Formalne oblkeessb o . ene v o kvi r u

nal og vzgojitelja in zaj e ma]jwvskupirsk ieveddbitgogowihe uree | j s k
orazvojnemnape k u otroka, ki se izvajajo z vsakim star
V obli ke sodelovanj amapaevbbj ke smadetl odianpef oka

oziroma se za izvedbo le teh dogovorimo na ravni vrtigpaajih izbere vzgojitely dogovor u s
oddelka.

Roditeljskeset anke nacr taelpteegaorrtca®x | n€@ploahko tudi nenacr
pride utemeljenapobuda s stran st ar Sev al i strokovnih delavk
celotnega vrtca.
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t NE3If SRy BDb I ©ONIED@ lisfikestaliRiRA (1 St 2
Oblika Okvirna vsebina Izvajalec Kraj in rok
sodelovanja s izvedbe
ad NG
Roditeljski - Seznanitev z organizacijo in izvedbo izvedba:
sestanek za pedagosSkega dela v v|i-pomocnica r|Po enotah
a0l NOS | -Postopno uvajanje otrok v vrtec. - vodje enot vrtca-
novincev -Pravice in dol Znost i|-predstavnik ZD Celje | junij2024
- Predstavitev izvedbenega kurikudddelka.
-Predl ogi starsev k I _
-lzvolitev predstavniPprprava gradiva:| kem
o } i1 izvaiani i ravnatljica
sestanek starsSe. , _ o
-l nformacije 0 naci {izvedba: v_zgopteljlca v sep.- okt.
oblikah sodel @mazmovanu| Sodelovanu z  vzg, 2024
rojstnih dni otrok v vrtcufotografiranjuotrok | P 0 Mo ¢ vzdojdedie
in druge informacije, povezane z bivanjg
otrok v vrtcu.
Strokovno
predavanjeza . . . Jan.-feb.
26 NDS Temas r e Clamjdol ocena naknad 205
| z h odiinfliidealnip@agovors st arSem je otrokovo pocutje in
aktualne vsebine, ki se pojRwii jiozwe dkais up vkad y aur reen
vzgojiteljica opira na 2z inoteokagfotajrafieaotzoka po dejavaaasty o j n i
i zdel ki otroka, opaZzanja o e@tzrodk cani ervaazl vnoejrmu )d,e | kui.
Pogovorne ure so nacrtovane al.i kot izredne pred

ali ravnatejice.
Vzgojiteljica oziromazg-pomo ¢ ni ca vzgojiteljice vzpostavita t
prihodu oz. pri odhodu otroka. Vsakodnevnha komunikacija je namenieramenjavinaj nuj nej §

~

spl osSni hootroki.,.or ma c i

Druge oblike sodelovgna s st ar §i so tiste dejavnosti, za ka
pa jih organizira vrtec. Mednje sodjoavne prireditve vrteca, priredit
vzpjitelje v prost@irlijh tiank Snnai hi gprriiSrCeidhi tvervt cian sr e ¢
vidik izvedbe dejavnosti z otroki, daseiaktn o vkl juCujepozmwadaj avabbki ket
ki jih izvajamor vrtcu.

Pregled® OMBBBAE NI 20 YAIRRPEERGARZLIZSCRAYABSEA& 8 8zK] 2 dzR S

Termin Vsebinddejavnosti Namen
Teden otroka -§portno dopol d
oktober - jesensko rajanje, Spoznavanjekut ur ne dedi §Ci ne
2024 - jesenski piknik,
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- igre iz ljudskega z r o € i Fodbujanje sodelovanja med r st ni ki

otroka na i gr ipriateljskih odnosih pri skupnih dejavnostih z otrog
- lutkovne predstave. razlicnih skupin.
November 202 | - tradicionalni slovenski zajtrk. S.ezpanjarllje z zdravo prehrano_ iz Iokavlnega okolj
njenimvplivomna zdr avj e ¢l ov ek
-prazni €¢ni pogr
prazni ¢nih dohSpoznavanje znacCilnosti
December . i ) <
-b 0 Z i-n6bwoletne delavnice, [dr uzin (multikultura)
2024 .
-boZzinCvool et na
- lutkovna predstava
Januar 208 - zimski izlet v naravo Spodbujanje glbalnllh spretnosti v naravnem okolj.u.
Poznavanje znacCil nosti
- pustovanje . o N
Februar/marec | - glasbeni koncerti ﬁ;?/:?ﬁigﬁi io:]rokoviezc ru ; zn ae r? a a dnoaz
2025 - lutkovne predstave J J

- umetnosti.
- galerija v vrtcu

Spodbujanje in razvijanje gibalnih spretnostiter
-S§portno dopoldseznanjanje z varnim Ve

Maj - junij 205 | ~ §pomladansk| izlet Opazgvanje in spoznavanje spomladanski dogaja
- Interne razstave naravi.
- medgeneracijsko sodelovanje |[Pr i dobi vanj e izkuSenj
generacijami
t NE3f SRilkaBDb I ONII 2 g yA R23I2R1A T &4 NOS Ay 2GNB1S @ LI
Rok Vsebina Prostor/kraj Dejavnosti
December Vsi otroci na
t NI} TYyA6yS 61 2| Vvsakem oddelku|prireditev, pr azni € ne

2024 oddelkih

Vsi otroci v svojem oddelku: krats
nastop za stars

Marec20% [nal NS @ . . )
vodstvom vzgojiteljice (rajalne igr

ax

1 A RI y| Vvsakem oddelku

pl es, dramati z a(

A . oA s Predstaviteyv ot

Maj/junij 2025 JavnaLJNJ\ANV\BRAuSQ Narodnidom Celijelp | esni skupin t ¢
Ay LX Sal ¢ ; .
javnosti

Vsi oddelki na vseh enotah vrtg
Izvedba dejavnosti skurikularnih
podrocCi j

Yl 1t e2dzy 2 otrékNB| Na i gri §¢

unij 202 adl NOS©O vrtca

12. POVEZOVANJE VRTCA ZIOKOLJEM

PipedagoSkem delu vkl jucCujemo tiste oblike sodel o
vrtcai N mo Z n o st bkplje gosamgzrie lenota wtdar f i n a n ¢ nki jimimajovna woljo za

izvedbo dejavnostiOb | i ke sodel ovanj e, K i jih nacrtujemo i
enkratni dogodki kot tudi dej avnost dejavndsti, ki sor aj aj
povezane z aktwual ni mi dogodki v okol ju, e so z
otroke.



LDN Vrtca Tonc¢ke

W $ 2 07 okoljeBnadagnRcBlotie@galvitce |

Cedev

Ly OhAGdzOA 4

Oblikesodelovanja

Ravnateljice se povezujejo v odboru, kjer skupaj s predstavniki

reSdujejo tekoco problemati ko
Javni vrtci v MOC -Organi zacija skuaapaslene. i zobr aZ e
in ostali javni vrtci v celjski regiji - Povezovanje ravnateljic v okviru aktiva ravnateljic javnih vrtcg
celjski regiji.
-MreZzenje z drugimi vrtci Vv o}
- Vrtec enkratlethopod@ or o¢i |l o o Stevilu
strukturi.
-Mesecno sporoc¢anje na portal
oddelkih in enotah vrtca (zakonska obveza).
-Mesec¢no sporocanje na portal
aAyAAONBOG2 T+ A _SI/r u?anV| ca/&3¢|1etvcEHadw2Lzai<onorrk1.l . 5
I yiy2ad Ay OLR NI nasanje poda ov 0 Vv jucen
ministrstva m|n|§trstva. . . . o .
-Pridobivanje informaci | i n

ministrstva, vindividualnih pogovorih in podobno.
Ravnateljica, po potrebi pa tudiodre poobl a$s ¢ ¢
udel egoseegbov i n drugi hoministestiag

w@g2R w{ 11 O2¢t4&

-Sodel ovanje pri i zvedbi proj ¢
-Sodel ovanje pri i zvedbi zamen
-Vrtec se vkljucCuje v mrezo | &

delavcem v okviru organiziranega strokovnega izpopolnjevanja.
Sledi smernicam in navodilom ter se odziva na aktualne pol
Zavodazd ol st vo.

-Sodelovanje pri i zstrekovbedelagce. u d i
-Ravnateljica se wudeleZuje re¢
samostojnih vrtcev in vrtcev
-Udel eZba na strokovni h posvet
Skupnast vrtcev Slovenije -Udel eZba ravnatel_jice na skuy
-Udel ezba strokovnih del avcev
%BRNHzZOSYy2S NI @yl iij-Udel e?ba ravnateljice na skuf

Sodelovanje med ravnatelji: vabila pereditve za javnost, sestan
po potrebi ob skupnih nalogah ali interesih.

Sodel ovanje med vzgojitelijiza
|l azji ppedbBotskricdivSaei r ok i z
Sodel ovanje med ravnat el yrtica: db
vpisuot rok v Sol o in ob aktualn

MOC

Osebni sti ki (mesecni del ovn
p o Sin padobno).

Sodelovanje v pisni obliki: pogodba o financiranju, pogodb
upravljanjupr emo zenj a, | enanc¢ diel mard
porocil oo ipzoprool€nijleovanj u | et ne
dopisi in gradivadogovarjanje o porabi namenskih sredstev
opremo in didaktkod ogovarjanje o inve
in podobno.

V odnosu do javnostiayne prireditve, razstave in podobno.
Sodel ovanje preko javnega na
revizorMOC) in preko sveta vrtca, v katerem so trije predstavi
imenovani s stranistanovitelja.

Sodelovanje pri izvedbi projektov v organizaciji ®1Qposlikava
lampijonovin  j umbo pl akatov ter sog¢

Sodel ovanje na dogodku »Par ki

53
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Gimnazija Celje Center

-Sodel ovanje z GCC pri i zvedb
vrtcu.

- Vrtec organizira hospitasie nastope za dijake.

- Pom. ravnateljice sodeluje v maturitetni skupini GCC.

-Strokovni del aveci vrtca se u
jih organizira GCC.

- Sodelovanje otrok na delavnicah, ki jih pripravijo dijéki (b a | ¢

-Studentje pedagodkih fakulte
opravljgow rt cu prakti no usposabl

LUC

-Vrtec omogo¢a -aozmrkanditajea ki jsee na RU
i zobragagjrg®j @ predSol ske vzg
- Pripravakosilzadel eZence programa LU

Zavod za zaposlovanjgelje

- Objava prostih delovnih mesia zavodu.
- Sodelovanije pri izvajanju Usposabljanja na delovhem mestu.

5 NHzOG @2 1 LIY26|- ZbiranePVpokrovekov za pomoé€ pri
Y2Gy2lF YA @ NIYI @2 -DruZenje otrok iz vrtca in of
Z Nacionalnim laboratorijem za -Vrtec ima z insStitucijo skle

zdravje, okolje in hrano (NLZOH)

zardi higienskega preverjanja ter preverjanja kakovosti prehran

bt OA2ylFtyA AyOiA
(N1J2)

- Po potrebi posvetovanje v zvezi z aktualnimi problemi zdravstve
varstva.
- lzvedba projekta Varno s soncem.

Zdravstveni dom Celje

Y% 120621 RNI Q& iveirypéhozdrévsix@rd pr¥ventivo otr
vstarej i h oddel ki h n aravine mebe zebn
medicinsko sestrou svaj anje navade pr ay
preventiva (pravila prehrane in ostalo).

Y% 20NRO1AY $davdnle yal diethNdpshtano, svetovar
ob zdravstveni problematiki v vrtcu in gdmsameznih primerih obolenj
pregledotrok pred vstopom v vrtec.

Sodel ovanje pri izvedhbi uvodn
novincev.

SCentom za zgodnjo obravnavo otrakposvetovanije za delo @roki
s posebnimi potrebami in drugimi otroli, i i maj o raz

S Centrom za krepitev zdravj&vedba delavnic za otroke, izvajar
programa promocije zdravja na delovhem mestu za zaposl
predavanje za starSe.

CSD

-l zmenj ava mnenj in informamci %
placilo vrtca.

-l zmenj ava mnenj , i zkuSenj i
vkl jutdremi h v

-Sodel ovanij e pri napotitvi K

koristnega dela.

Kulturne institucije v MOC

hiNROllF 1y2AOyAOlF tNR aAOldz Y
-lzvedba projekta Bralcek.

-Udel ezba otrok na pravljic¢nil
-l zposoja otr o8kei zloibtrearzZaetvuarlen oz

MNZ Celje:

-Sodelovanje v p

- Obiskst al ni h in o
pripravlja muzej za otroke

r onj oevkot | ue tKnriahs i st
b¢asni h razst g

SLG Celje:

-sodel ovanje pri i zvedbi pil ot
-obi sk otrok v gledali$€u in s
-ogledot roSke gledali ke pmedsi &

abonmaja za otroke

2 A2LAAA Db2@A G SRY Afredstavitéy fvagbjnbd
i zobrazevalnega dela in drugi
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¢St SOAT A2a1S KAOSY predstaviey yWwigojne
i zobrazevalnega dela in drugi
~L2NIy2 RNHzZOG@2 |-Sodelovanje otrok na Sportni
DIFaAfall RNXzOU G| - Predstavitev dejavnosti v izvedbenem kurikulu vrtca.
Gaberjg ter Poklicna gasska zveza - Izvedba evakuacijske vaje v vrtcu.
Celje -lzvedba cel ol etnega kroZzka za
Policijska postaja Celje - Predstavitev dejavnosti v izvedbenem kurikulu vrtca.
Atletska zveza Slovenije -Sodelovanje otrok pri i zvedhbi
-Sodel ovanje pri i zvedhbi razl
Zveza prijateljev mladine Slovenije otroka.
-Sirjenje strokovnih gradiv ZF
5 NHzGsD@1@ - Medgeneracijsko sodelovanije.
5 NHzOG @2 {20 A @I y 2| - Medgeneracijsko sodelovanje v projektu.
wé3rzalz OfdRAza -Sqdel ovanje otrok z enote [Dam
raziskovalcev
LEST | BNHOGSE 3| Sodelovanje otrok iz odd. 2. _staro_stnegg obdobjavdejavvnos_,tl
. temo »Znakovni jezik zdruzuj
Slovenije -
mednarodnega dneva jezikov.
5 NHzOG @2 . NIXfyl i|-Sodelovanje otrok v dejavuesat
Zavod Vozim - Sodelovanje otrok z enote Center pri aktivhostih v ok
»Evropskega tedna mobilnosti 202 .
. -Medsebojni obi ski i n sodel oy
Dom upokojencev . .
aktivnosti.
5 NHzOG 62 2f SLIAK Al Sodelovanje otrok iz ijd. 2. stargstnega obdobja v dejavnosti
temo razli€nosti
| 2182412 RNMHOG @2 -Pr edst avitev Sportne aktivnog
delavnic za otroke.
- - Sodelovanje ob svetovnem dnevu Downovega sindraned otroki
h~ DftFIl A2 . N C = o
vrtca in Solariji OS Glazija
YAy2t201F 18811 -(_)b_lsk razstave psov ter spoz
ljudi
13. VARSTVOWIELU BU9 7 ARNAVBRENDSh ¢ | wb!  +! wbh{¢
Varstvo pri delu in pozarno varnost ima vrtec or
da v okviru svojih del in nalog uporabljamo del o
urejenost. Za izvajanje varstva pridelumpar ne varnosti je v naSem vrt

DusSan RoZencvet

t NE3f SRYAOGH 6P { GAQGy2aGA @ 21 GANHz LINPANI YI QI NBRGOF L

b 6NI23FyS | 10AQY Termin izvedbe
Usposabljanje iz varstva pri delu za nove delavce oktober2024 inmaj 2025
|l zvajanje preventivnih zdr{Skozi celo Solsko 1|e
|l zvajanje predhodni h pr ev el Predzaposlitvijo novega delavca
Izvedba evakuacijske vaje po vseh enotah vrtca Maj 205

Vrtec izvaja v skladu z zakonskimi zahtevami tudi vse predpisane meritve ter preglede delovnega okolja in
opreme.



56 LDN Vrtca Tonéke C420235ve za So0olsko |l eto 202

t NEB3t SROVA O 6@l YSNAGSD Ay T 1 12y&12 LINBRLAALFYAK @1 RNDS

b I 6Nﬂ2®l'y3 I-ll’jA@y
Redni srvisni pregledi tovornih dvigalv enoti Center in

Termin izvedbe
Vsake tri mesece

Gaberje

Servisni pregledi dvigala za prevoz oseb v enoti Hudinja Vsak mesec
Periodi ¢ ni napandi¢ldmjd, CehteriingGaberjg Maj/junij 2025
Servisni pregled gasilnikovhidrantov po enotah vrtca Maj/junij 2025
Sag vi sni pregled pozarni h | Junij 205

Preizkus sistema za kontrolo eksplozivnih plinov na e
Gaberje in Center

Februar in avgust 2@

Tl acni prei zkus p ldalmegek@entér in Februar2025
Aljazev hrib

Pregled klimatskih naprav in menjava filtrov April/maj 205
Periodi ¢&ni pregled sistemaq Junij/julij 2025
plinov ali par v zraku

Periodi ¢ni prasselijaval varnost Januar 2025

Meritve dimnihemisij Februar/julij 2025

V vrtcu pragéampranoejearavija na @einemmestuV t em Sol skem | etu Db
obvladovanjustresain spodbujanja gibanjav okviru programa varovanja zdravja ne delovnem mestu

bomov spoml adangketl Casvecanje del avcev, na kate
druzenju pri izvajanju razlié&nih gibalnih aktiwvn
14. VARSTVO OSEBNIH PODATKOV

Vrtec Toncke Celeve obdeluje osebne podatke ot
morebitnih ostalih oseb, kadar je to potrebno, oziroma kadar ima vrtec za to pridobljeno ustrezno
soglasje.

Osebne podatke otrok in njihovih st arzSoebvr adkedall

dejavnosti in z namenom spremljanja razvoja otrok, ki predstavlja podlago za ustrezno postopanje
zaposlenih v zavodu ter .svetovanje in obvesSCc¢a
Osebne podatke zaposlenih obdelujemo za namene izvajanja postopkov zaposlovanja ter za zagotavljanje
nemotenega poteka dela in s tem povezanih postopkov.

Z a

Osebne podat ke ¢lI star Se

administrativhe podpore organom zavoda.

anov organov vrtca (svet

Osebne podatke pridobivamo in obdelujemo bodisi na podlagi predpisov, v nasprotnem primeru pa po

predhodno izrazeni vol ji
osebne podatkm bdel uj emo tudi z
namenom izvajanja vzgojfoz o br azeval ne

(sogl as]|
namenom

u)

izpol njevanja

star sSev, Z a

dejavnosti

n na naci
mo zgol |

dokl er

Vrtec osebne podatke obdeluje v mejah i
podatkov. Osebnp odat ke tako obdelujemo in hrani
namena obdel ave, ter v Casovnem obdobj u,
Roki hrambe posamezni h kat egor i jvEvdsenei bbdelake ogebnthat k o
podatkov, ki je priloga internega akta

zavoda, k
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Vrtec je imenoval za pooblasc¢eno osebo za varsty
zaposlenega na delovnem mestu pravnik v podjetju

Mp® %! ~2L¢! twLW £+L¢O9[ WOt

V skladu z Zakonom o lzaSEStiSprilam2023) esymg Uv
prijavo krsSitev. Sprejeli smo Pravi |l nizdupnika za z po s
sprejem in obravnavanje prijav krSitlewk.saza rzaa upen

Mc® b!2w¢ Lb¢9DwLCOC9

Nac¢rt integritete je orodje za obvladovanje kor
Pri i zvaj anj u nacr predstojnik orgamigacijeelozra eskupingsdker Ibunji ekj on a ¢
integritete in zaposleni ki so v nac¢rtu integritete dolocCeni
V vrtcu imamo vzpostavljen register tveganj ino
to nalogo je imenovana svetovalna delavka AleSka a d | e r .

Njegova naloga | e, da poskrbi, da se zaposl eni
proi uresnic¢evanju ukrepov al. ne) seznanijo z i
predvi deni v n altakod moraiizavajag geden madzbrenad tebhy ali posamezni nosilci
ukrepe izvajajo in o tem po potrebi porocat.i pr

17. SINDIKAT VRTCA

Sindikalna zaupnica vrtca gtrokovna delavka Barbara RomkKi je po svoji funkciji tudi predsednik
sindikata vrtca.

Ravnateicain sindikalna zaugica vrtca vzajemno sodelujeta dabrobit vseh zapslenih.

Glavne obveznosti ravnatelja do sindikata so:

-pridobitev mnenja sindikavita pred sprejemom splo
-obveznost obveScanja sindikata v posameznih pri
- obveznost sodelovanja,

- obveznost zagotavljanja pogojev za opravljanje sindikalne dejavnosti.

18. MATERIALNNIN-DRUGI{POGODEILO

Financiranje vrtca poteka v skladu z veljavno zakonodajo iz naslednjih virov:
- prispevkov starsSev,

- proracumae Mé&sine Celje in drugih obc¢ivnk IR eupluebnliil
v vrtec, stalno prebivalis§c¢e,
- proracuna Mizoibgtarzetvwianj 2Z8p ozrntanaoasat druge i n nada

kiso hkrati wvtékl jucdeni v vrtec
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- iz drugih virov (iz trZzne dejavnosti, sklada v

Financna sredstvaopvankivitcso® pletl moebwmapgaslopvamdam nacr t
2024, nac¢rtovana pasbodopemud®&c¢rM up azsal ol veletceonre@nB82C r t u
prihodke in odhodke, vire financiranja in vse ostale elemente poslovanja v skladu s pogodbo o
financiranjukijos k| ene z ustanoviteljico Mestno obcCino Ce

Za kakovostno izvedbo kurikulge poleg vlaganja strokovnega znanja treba za otroke zagotoviti tudi

ustrezno spodbudno uéno okolj e, znotr aj katereg
Kuri kuluma za vrtce (1999). Vi Si nodrfugega& np dit rsa
materiala za dejavnost nameni wustanovitelj MOC,

| z cene programa se financira samo redno vzdr .
vzdz evanj e pa izvaja ustanovitel] neposredno. Red
dela (nujno popravilo okvar) il 6 NIi 2 @ y 2v @3 RINDEWI z721Set nim del ovnir
tudi servisne preglede in meritve, ki jih moramo iztiaja objektih vrtca v skladu z zakonskimi predpisi.

t NB 3t SRilkaadyl b®HB NI 2 O yI NBRYS G171 RNDSGlIyal = 1A 4R20RK 20Sy:

Enota +1 RNDS@lIya2aS LINPAG2NRO Ay AJINAOG
T l'etno vzdrzevanje igral in igrisd8ca
Gaberje 1 delno beljenje (vila in RH)
T zamenjava dotrajani h -dreghdélinbopraasithresShal
I zamenjava svetil v razdelilni kuhiniji
I sanacija umivalnice (prit. RH)
Hudinja |l etno vzdrZzevanje igral in igris8ca
delno beljenje (igralnice)
popravilo zunanjih sencil
premaz | esenih delov stavbnega pohistva (
dopolnitev poti ha delu zelenice s tlakovci.
sanacija razdelilne kuhinje zaradi zamakanja vode
LjubecChn T letno vzdrZevanje igral in igris8c¢a
1 delno beljenje
I zamenjava dotrajanih senzorjev
T letno vzdrZ2evanje igral in igrié8¢c
Al j azey 1 zamenjava talne obloge v skupnem prostoru
f dopolnitev zaScCitne talne podlage pod i
Center 1 delno beljenje
T letno vzdrzevanje igris8ca
I zamenjava svetil v igh@icah

OpombaZ namenskimi sredstvi bomo izvedli sanacijo terase pri vili v enoti Gaberje.

t NEIf SRilkaM®Y t NBRPARSYA yI 1dzLIA @S62AK 12420 2LINBYS

Enota bl {dzl) @S62AK 12329 2LINBYS
Gaberje T prikljucki za stroj za pasiranje hrane
f prikljucki za univerzalni stroj
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1 LCD monitorji (5 kom.)
1 plastifikator
T prenosna igrala za igris8¢ce
T za hisSniSka opravila: teleskopska Zaga
T zvoéni k za predvzmh delmj e gl asbe za vzg.
1 glasbila
1 kovinskr egal i za skl adi§cCe
T transportni vozicCek za centralno Kuhi nj
AH I zamenjava dotrajane gugalnice
Center 1 plastifikator
Hudinja I zamenjava dotrajane gugalnice
Ljubec€n /

190 %! Y[ W! 29Y

Letni del ovni nacrt Vrtca Toncke Ceceve, K i m
vzgojiteljskem zboru in ostalih delovnih srecdanj
sodel ovanju s pomoc¢nicarkaynabd] jieprotppskowndis
svetovalno delavkoyzgojiteljicana za zgodno obravnayor gani zat or ko zdravstven
in prehrane.

|l zvedbo nac¢rtovanih vsebin v LDA&r S pdsteemingtamoni i n v
delavci vrtca irustanovitelj.

Kpredl og LDN z4R025vadc pridabipisne doglasj@ ustanovitelja (k sestavinam, ki imajo
f i n a ndglediee zgpustanovitelja).

Predstavljen je biha svetu s ar § ev VrQectae vIed 10G@0Re ki ga jesoglasno potrdil.
Obravnaval ga jezgojiteliskz b or Vrt ca Toa.dk203. Celeve dne

Predlogb DN =z a S o W20R5¢e obraertaval imok @nc¢no potrdil svet vritce

Ravnateljica: Irena Hren

Priloge:

-Prilogall et ni del ovni na.crt svetovalne del avke
-Priloga2l et ni d e Vzgojtalic za agadhabravnavo.

-Priloga3L et ni deOadRmMOP.nac¢r t
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t NAf23F mY [SUYyA RSE20yA Yyl 642534 0S0G20FfyS RS
~0SOAt 2 2RRSt 120 @ 30Beptamb& ¥024) Sidz HAHNKHAHPY
~0SOAt S t211 0A2Y

Urnik dela ponedeljek- petek: 8.00- 16.00

Sede? del oxNESE® mBy6aS 2S6SOST al N#Od2NE {1l no dzLIN

PNBRy2aGyl LR2RNRS2FY

1. Delo z otroki ( za otroke ) s posebnimi potrebami:

Ob zacetku Sol skega | eta 2024/ 2dnainirideaet arekyzadsan i k t

otroknse bo pomo¢ po predhodno pridobljenem sogl as
ZOPOPP (Ur. RS, St. 41/ 20 1vyrtcu iziajale speécialioa pesdagognja mv n o
pedagoginja, obe zaposleni v Vrtcu Toncke Ceceve
ZGNLj . Za sedem otrok je potrebno zagotoviti spr
Naloge:

- individualnipogovori z vzgoijiteljicami, ki imajo v oddelku otroka s posebnimi potrebami;
predstavitev otroka (septembemovember 2024)
- priprava obrazcev, vodenje evidenc

- vodenje strokovnih skupin (priprava vabil,k6 pi
- izdelava individualizinega programa VIZ (oktobenovember 2024 oz. po prejemu zapisnika)

- evalvacija, priprava poroc¢ila za tim CZO

- udel ezba na timskih sestankih CZO

- svetovalno delo s ¢l ani strokovne skupine

- individualni pogovori s star§ si

- sodelovanje z zunanjimi institucijami

- spremljanje novosti na zakonodajnem podroc¢ju

2. Spremljanje otrokovega razvoja:

Opazovanje otrok v skupini, poglobljeno sodelovanje z vzgojiteljicami, ki imajo v skupini otroke z
razvojnimi tezZzavami ali teZzawvelomio) ki izvirajo iz

od t23f26faSy2 az2RSt2@LyasS 1T @i3a22A0GSt2A0FYAZI (A

- Pogovor o otroku v smislu spodbujanja njegovega razvoja;

- Sodelovanje s star§gi

- Priprava mnenj za potrebe Komisij za Sol ske
(rok: marec-maj 2025)

n® haidlfS yIt23S & 1LR2RNR62F RS2k @yz2aidir LIRY2G6AY

- Pomo¢ starS8em pri razumevanju in spodbujanju
vlioge (rok: po potrebi )
- Sodelovanje s strokovnjaki zunanjih institucij ( individualno, timsko ): dosre anj e por o C i

predlogov, wudeleZzba na timskih sestankih, .. (
- Pomo¢ otrokom, za katere se ob prehodu v 8ol c
usmerjanja: priprava porocila, zapis pogovor:

izpohitvi zahteve za usmerjanje ( rok: jandamarec 2025 )
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- Pomo¢ otrokom v posebnih Zivljenjskih situaci
5. Sodelovanje z vzqgojiteljicami (vodje oddelkov)
- Sodelovanje v oddel ku: pogovor zaivdelgwvjtaut el j i ¢
ki vzgojitelja vznemirja, moti, poraja dvom. (rok: skozi vse leto)
- Sodel ovanje pri razsirjenih pogovornih urah ¢
6. Sdelovanje z zunanjimi institucijami in strokovnjaki
- Center za socialno delo
- Zdravstveneinstitci j e (predsSol ski di spanzer, razvojna
otrok in mladine, center za zgodnjo obravnavc
- Policija
- Osnovne Sol e
- Osnovna Sola Glazija Celje (koordiniranje prc

Druga dela in naloge:

- sodel ovanje s sl o za obradun oskrbnin:

priprava obvest.i za starsSe (rok: skozi V'S
- priprava predlogovprza ekt juEottreyt wd« okr ok :
- Sodelovanje z nevladnimi in humanitarnimi organizacijami

1 58St 2 yI 1JI2RNR62dz NBOS@lIyal &a20AlLty2 YIFIGSNRLfyYy
uzb
|

2. Sodelovanje z vodstvom vrtca:

- Posvetovalno delo glede aktualnih delovnih vsebin ( rok: skozi vse leto )
- Sodel ovanje pri akti v zmwmaestivintcax ekoljp azvi j anj e vecd
- Udel eZba na delovnih sestankih z vodstvenim t

3. Upravno-administrativha opravila:
- Priprava in vodenje osebnih map otrok, predpisanih evidenc in druge strokovne dokumentacije,

pripravaini zdel ava poroci l (rok: celo | eto)
- Priprava potrdil O vpisu otrok na zahtevo stz
- priprava LDN svetovalne delavke (rok: september 2024)
- priprava porocCila o realizaciij.i LDN svetovalrr

4.{ GNP ] 2 @y 2anjdin iZhophlirjeRedj&
- Seminar: po katalogu oz. po dogovoru z ravnateljico
- Udel eZzba na vzgojiteljskih zborih i
- Il zmenjava strokovne prakse za podro
na sestankih regijskega akdi svetovalnih delavcev)
- Udel eZba na sestankih Republi Skega aktiva svVve
- Intervizija (svetovalne delavke MO Celje)

strokovr

n
Cje svet o\

5.Druga dela in naloge:

- Sodelovanje v komisijah zavoda ( po imenovanju ravnatelja)
- Druga dela po nalogu ravnatelja

Pripravila:
Al enka Stadler, uni
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PriIoga2:LSl'3)/)\ RStZQ'J)/)\ Yy I 6 NI gi 322A0St2A0 11 TEIER}
V Solskem |l etu 20RMd2hhavwae dDa atgroakng as posebni mi
dej avni ki izvajal a na vseh enotah vrtca. Pomo.
obravnavanih otrok in ur dodatne strokovnek.pomoc
Tedenska prisotnost vzgojiteljice za zgodnj o ob

naloge, ki so opisane spodaj.

Stevilo otrok na posamezni l okaciji in ure DSP g
Vzgojiteljicaza zgodnjo obravnavo: Laura Brglez

Enota vrtca ~0S@At 2 2 Ure DSP nateden

Enota Hudinja 8 14

Enota Gaberje 2 2

Enota Ljubecna 5 9

Skupno 15 25

5NHz22Y p dzNJ RSt yI GSRSy T NATAG6YAYA 20N

+1 322A0St2A0F T 1T 32Ry22 20N} @yl @2Y bSOl

Enota vrtca ~0S@At 2 2 UreDSP nateden

Enota Center 4 5

Enota Gaberje 8 10

Enota AljaZzZev Hrilé6 10

Skupno 18 25

5NHz22Y p dzNJ RSt yI GSRSy T NRATAG6YAYA 20N
{t[h~bL /L[W 59]!

Uresni Ci ti mo d e | zgodnje obudenpeeopopeahbksi ok Nj
njegovih Sibkih podroc¢jih, spodbujanje moénih po
v otrokov vzgojno izobrazevalni proces.

OPIS DELA IN NALOG

1 Spoznavanje in spremljanje otrok z razvojnimi prinjklgji: sodel ovanj e s sveto
strokovni mi del aveci (vzgojitelji predsSol ski |
spremljevalci in stars8i; opazovanje otroka v
delu; diagnostika otokovega stanja; oblikovanje in spremljanje globalne ocene otrokovega
funkcioniranja.

T bFr6NI2@FyeSs AYRAGARZ £t ATANI yS3thi meéIN® INd avdr t d
individualiziranega programa pomoc¢cC.i z Vvsemi [

I Evalvacija izvajanja individualizirami programov: spremljanje izvajanja DSP, otrokovega
napredka, njegovih odzivov na DSP in morebi:
izvajanja DSP.
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LT @F2lyeS R2RI {ydSr gdinNRz] &2ddy]jSa Li2zv\2abjAaynj a, nadrt

0z. izdelava priprave za individualno urp,r i prava potrebnega mater

evalvacija posamezne uregdenje evidence opravljenih ur DSP.

+1t2dz6S@lyaS @ RS2t @yz2aitAx A LRGS|{I22 @ aidz
o Vvdogovoru z vzgojitellem lahko uBESP namenimo tudi dejavnostim, ki potekajo znotraj

skupine,
o DSP se |l ahko izvaja tudi v skupini 02z. 0 (
dejavnosti, pri kater potrebuje pomoé¢ o.

ustrezno vedenje in ravngn
{2RSt 20l ya2aS & aiNRB]120YyAY lsketozaNe giedeposébhilt pdtieb a i NI

otroka, didakti ¢dnih pripomokov in opreme, g
izpostavljenem problemu, vpraSanju al/. di | e me
Sodelovanje s stdO% K| j ucevanj e starsSev Y proces nac
individualiziranega progr ama; svetovanje sta

pogovornih ur po potrebi.

{2RSt 20l yeS a agSiz20ltyz2 afdOo2yY

1 sodelovanjeprsr e€anji h strokovne skupine za pri

programov,

T sodelovanje in udeleZzba na timskih sestan]

izmenjava informacij ob konkretnih dilemah,

1T obveS§€anje o zakonodajni h kg pwenanenbratavot er
dela.

=

Sodelovanje z vodstvom vrtcatogovarjanje glede organizacije detadelovanje .glede nabave
materiala ter pripomoc¢kov, porocanje o delu.

1 Sodelovanje z zunanjimi institucijami, ki obravnavajo otroke z DSP

L%h. w! ¢ 9 +TROKOYNQ IBPOPOLNJEVANJE:
T srecanja (Studijskih) skupin za podrocCje zgoc
T sodelovanje v aktivu vzgojiteljic za zgodnjo
I sodelovanje v regijskem aktivu vzgojiteljev za zgodnjo obravnavo;
1 sodelovanje v strokovnih aktivin vzgoijiteljskih zborih znotraj vrtca;
T seminariji (izbira po katalogu strokovnih izol
1 morebitna dodatna predavanja, ki bodo potekala v vrtcu ali izven ustanove.

Pripravili:
Neza Jos§t, mag. prof. ped.
Laura Brglez, mag. prof. spec. in reh. ped.
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t NAf23F oY [SGyA RSEt20yA yI 6NA FIANGNay|ASI TG 28106

twLhwL¢9bL /L[WL Lb b!'[hD9 = ~h[{Y9%9a [ 9¢C), HAHNKH

- wS@AT A2 1V //t aradSyYlFr @ aiftlRdz 1T | NBRO

- {2RSt2@0FyeS 1T bLWY% Ay LINR2Sl1iG2Y aO02ftaiA

- hNBIFIYATANIy2S AT 20N} OS@Fyal Al LINBS LRY

- Nadzorinv@ Sy 2S S@GARSYyOS Al Gl atyal NBRYAK 21

- LT NIX6dzy 1 20FNROS T 20GNR1I @

- PripravadzNJ @y 2 i SOSYAK 2SRAfYyA120 @ &1f | Rdztdr
dzL12 OGS yaSyYy wmw: S12t201AK adiNRBAY Ay
20483 @1tadz6 SOl yal Afiz (G YKS aifidelBaSyporahydI kg
sladkorja in bele moke.

- Organiziranjeinternegh | 2 06 NI OSOY §20A FA f KA A A B2LONNKS LENA
T 1dzKAy2ai12 2a862S a LRdzZRINJ2Y Yyl Y2yA

- t NALINI g L2 NRONB It $RAZaSy SFIzZRIND 201 y2dz A3
AY LINALRNRGSNGOARY I A YVRKSILINBEIt B2 I A INKOE

- Priprava postopka okvirnih sporazumom v postopkt @y S3 I y I NR G A |
S12t201AK Ay 1 8y&BYORazy-Bin ke @ARDiA dskafébanje

- Sodelovanje pri projektih povezanin )R N2 6 2 S Y  Rdkdna prithetavia,|zdvaba hran
@ ONIOAKST 1TYIyaOlyasd 2NEIY&]1AK 2RLI R]124

- {1ND T+ TRNI®@2 AY. OINy2 ONI6S@alz 212t 2

- Spremljanje pojava nalezljivih bolezni in spremljanje novih smernic za preventivnhe uki
pojavu nalezljivih bolezni..

- {LNBYfalyeS L2012R0 @ ONIOdz LINA 2d NP OAK

- {2RSt2@0Fy2S LINRA @1 RNOS@IyAK RStAK @ @aS

- t NALINY @t LINBRf 2320 AY Al ozt eall @S wWwa 1 LBIR )
enotah vrtca.

OSNOVNE NALOGE

t h5wh2W9 59][ NALOGE

b! 2w¢h+! bW9 - Priprava in vrednotenje jedilnikov v skladu s smernicam

JEDILNIKOV dzN} By 20 S0Sy2 LINBKNIy2o®

- xy23a fSNHSyYy20 Ay 20t A120!Yy
alergenov v jedeh.

- Iskanje novih receptur in novosti pri sestavi jedilnikov.
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+1f2dz6S@lyaS YiS6yAK AT RSt
alR2l Ay 1 StSyeal @S 6LINBR@ZAS
Cillamo na enkrat tedensko brezmesni meni, izogibase
AYRdAzZAGNR2A1 2 LINRALINI @f 2SyAY
P OAGlryeS o0S8tS3l 1 NHzK | yI R2
NOSYAYIZ 20aSYyAYS LANRYAYX
Otrokom nudimo napitke brez dodanega sladkorja.

DIETNA PREHRANA

Vodenje dokumentacije o medicinsko indiciranih dietah otrg
200S06FyeS aiNR|128YAK RSt ¢
bl 6NIi2@FyeaS RASGYAK 2SRATf YA
LallyaS NITftASYAK RASGYAK 3

HACCP

Revizija HACCP dokumentacije in spremljanje zakonodaje.
Nadzor nad izvajanjem HACCP sistema v kuhinjskih obratih
Veifikacija HACCP sistema.

Sprotno usposabljanje zaposlenih ob internem nadzoru.
Y2YGNREI &ALINBYf 2l 226AK LINE
Al yAlGlI N2 GSKYAG6Yl dzaNB2Sy23

SODELOVANJE
%! b! bWLalL Lb

t NAa2Gy 238G LINRA A yravéJ&|varhochiaha
GSUSNAYINBRG@2 AYy OFNBRGOO2 NI
Sodelovanje z Nacionalnim laboratorijem za zdravje, okol
hrano.

Sodelovanje z zdravstvenim domom glede zobne preventive

VARNOST IN ZDRAVJE
59 ! ¢ 9w
VARNOST

Vodenje evidenc opravijenih pregledov delovnih sredste
delovnih prostorov,
+2RSy2S SOARSYO 2LINI @f 2SSy AK
Vodenje evidenc obdobnih zdravstvenih pregledov.
+2RSy2S LISNAR2RAGYAK LINBate.SH
Vodenje evidenc pregledov gasilnikov, hidrantov, ele
AyailtroOAaes RSt20yS 2LINBYS

upornosti ozemljil, toplotnih razmer, hrupa, meritev zas
NI T a0SGf a2l oSz +H1GAByS LROL N
Organizacija izvedbe vagzrakuacije na vseh enotah.
bl 6NIi2@FyeS dzZl NBLR2@ ailfl Ryz?
ministrstva.

“5w! b L~Y!

t NE3f SR T RN} @y AO] AK LI 3GNRAC

OTROK Vodenje evidence o (ne)cepljenih otrocih.
ZDRAVSTVENE - bt 2ay20A 2L} OFya LINALNI S
SPREMEMBE OTROK I LRatSyS GSNJ adl NOSo

65
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C4#2025ve za 30l sko leto 202

Priprava vseh potrebnih gradiv in obvestil za zaposlene za ot
1A TFENYRA T RNI@aG@SyS3al adt
V vrtcu.

SODELOVANJE

Lb~9Y/ LW{ YLa

Z

{2RSt 20l yaS LINA AyOLIS{OA2al]
in priprava potrebne dokumentacije za pregled.
Odprava morebitnih pomanijkljivosti.

b!wh2! bW9

NAD PORABO SREDS
Bl 2L~29bW9

L |

aSasSéy2 YyIN2OGNFOYPSHR AWR G S NX
6A06SyaSs éryxulNySH| YI G4SN
+1 LRadlI oAGSG araiasSyYl &LINBY
materiala

IZVAJANJE PREGLEL

LDwL ~2

LINBE3If SRdz AINAROS @

LT @F2lyesS TFTdzy{ OAz2yl yAK LINE
{ d
YSLINI GAfy2a0A yI A

m,J
Z
S
O
(@}
o
N
©

PROGRAM UKREPOV

t w9t w929
w! Y2abh¢9
LEGIONELE

+

s

'b W
'b W

LT @F2lyeaS dzZl NBLR2J el v infdiein
@2R2B2RYSY 2YNBO2dzo

Merjenje temperature hladne in tople vode po sistemu rotac
Merjenje temperature hladne vode na prvi izlivki, ki vstop
objekt.

aSNEBSy2S GSYLISNI GdNBE (2LX S
grelec.

Sodelovanj@ KA Oy A1 2Y 3f SRS Al OSH
2L 20yAK 021200
ME tSiy2 @1 2NB8Sy2S LAiGYyS O

NLZOH.

ZOBNA PREVENTIVA

Skrb in organizacija za izvedbo zobne preventive.
Nabava potrebnega materiala in dogovor zaiskbmedicinskil
sester, ki predstavijo otrokom pravilno tehniko umivanja z
podajanje navodil strokovnim delavkam, da si otroci re
umivajo zobe.

DRUGO

Pridobivanje ponudb za nabavo osnovnih sredstev in mate
RSt 2 @y A K srdddte®, 6deldvyier dbleke in opreme
2a0GF€S3F YFGSNRAFEL @ 21 9ANY
{LINBYtalyaS RSttt 6AaGAE] Ay
{LINBYf2lyaS Ay yINRGSlFIy2aS I
pregledov po dogovoru z ravnateljico.

Vse ostale sprotnerdl3 S (A T KGS@I 22
S strani vodstva vrtca.

Pripravil a:

OoP

n

OZHR, Mateja Cebul ar



